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1. Загальні положення
1.1. Положення про рейтингове оцінювання здобувачів вищої освіти 

(далі' Положення) у Дніпровському державному університеті внутрішніх 
справ (далі -  Універеитет/ДДУВС) розроблене відповідно до Закону України 
«Про вищу освіту», «Про освіту», Положення про організацію освітнього 
процесу в Дніпровському державному університеті внутрішніх справ, 
Положення про систему внутрішнього забезпечення якості вищої освіти в 
Дніпровському державному університеті внутрішніх справ та рекомендації 
Національного агентства із забезпечення якості вищої освіти.

1.2. Положення визначає єдині для всіх факультетів/інстигутів 
Університету підходи до використання рейтингової системи оцінки 
навчальних, наукових, громадських, спортивних та інших досягнень 
здобувачів вищої освіти з метою підвищення якості навчання та 
рейтингування успішності здобувачів вищої освіти Університету.

1.3. Метою щорічного рейтингового оцінювання є стимулювання 
систематичної та самостійної роботи здобувачів вищої освіти шляхом 
визначення рейтингу здобувачів вищої освіти для підвищення якості знань та 
об'єктивності їх оцінки, запровадження здорової конкуренції між здобувачами 
у навчанні, спонукання їх до активного, свідомого навчання, самостійного 
оволодіння знаннями, виявлення і розвитку їх творчих здібностей на основі:

• використання семестрових рейтингових оцінок;
• розвитку творчої ініціативи, підвищення рівня громадської позиції, 

популяризації здорового способу життя та інше;
• створення єдиної уніфікованої системи для прийняття рішень щодо 

заохочення здобувачів вищої освіти, формування наукового та кадрового 
резервів;

• реалізація принципів змагальності та здорової конкуренції серед 
здобувачів вищої освіти.

1.4.Завданнями щорічного рейтингового оцінювання результатів 
діяльності здобувачів вищої освіти є:

• розвиток творчої ініціативи, підвищення рівня громадської, соціальної 
активності та популяризація здорового способу життя та інше;
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• створення єдиної уніфікованої системи для прийняття рішень щодо 
заохочення здобувачів вищої освіти, формування наукового та кадрового 
резервів;

• створення інформаційної бази для аналізу та оцінки результатів 
діяльності здобувачів вищої освіти Університету;

• визначення кращих показників в діяльності здобувачів вищої освіти;
• посилення зацікавленості здобувачів вищої освіти у набутті відповідних 

компетентностей;
• комплексна оцінка досягнень здобувачів вищої освіти за всіма видами 

діяльності.

2. Порядок формування рейтингу здобувачів вищої освіти
Формування рейтингу здобувачів вищої освіти здійснюється після 

завершення навчального року для усіх курсів денної форми навчання.
Рейтинговий бал здобувана вищої освіти визначається, як сума 

отриманих балів за навчальну, наукову, спортивну діяльність та участь у 
громадському житті (додаток 1-2).

Загальне керівництво формуванням рейтингу здобувачів вищої освіти 
здійснює декан факультету/ди ректор інституту із залученням відділу 
забезпечення якості освіти.

Протягом місяця після закінчення терміну складання заліково- 
екзаменаційної (працівники факультетів/інститутів) формують рейтинг 
навчальних взводів/навчальних груп.

При однаковій кількості балів, здобувані вищої освіти розміщуються в 
алфавітному порядку та займають одну позицію в рейтингу.

Перевірку достовірності інформації складових рейтингу здійснюють:
- рейтинг успішності -  декани факультетів/директори інститутів;
- рейтинг особистих досягнень -  куратор академічної групи та голова 

студентсько-курсантської ради Університету.
У разі виявлення недостовірності поданої інформації за рейтингом 

особистих досягнень куратором групи, головою студентсько-курсантської 
ради приймається рішення про неврахування в рейтингу балів особистих 
досягнень здобувана вищої освіти.

Загальний академічний рейтинг здобувана вищої освіти Університету 
може становити максимум 100 балів, з яких максимум 90 балів -  рейтинг 
успішності та максимум 10 балів -  рейтинг особистих досягнень

Рейтингові списки затверджуються на Вченій раді інституту/факультету 
(додаток 3). Результати рейтингування розміщуються на інформаційних 
стендах факультетів/інститутів.

3. Порядок розрахунку рейтингових показників діяльності 
здобувачів вищої освіти

Загальний рейтинговий бал здобувачів вищої освіти визначається за 
наступною формулою:
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К31ю=0,9хЦ н + 0,1хЯо
де,
Изво-рейтинговий бал ЗВО за поточний навчальний рік (за 100-бальною 

шкалою);
Ян-  показник навчальних досягнень ЗВО за поточний навчальний рік;
К_0 — показник особистих досягнень ЗВО за поточний навчальний рік.
Навчальна діяльність с основним видом діяльності здобувачів вищої 

освіти та складається з середнього балу за підсумками двох заліково- 
екзаменаційних сесій поточного навчального року. Середній бал здобувана 
вищої освіти складається з середньоарифметичного значення всіх оцінок 
отриманих за результатами складання екзаменів, заліків, захисту курсових 
робіт та практик (стажування) за шкалою ЄКТС.

Максимально можлива кількість балів за навчальну діяльність дорівнює 
100 балам.

Показник навчальних досягнень ЗВО (К.н) визначається за формулою:

К н = ( К н , +  Кн1)/2
Де, . ,
Кні -  показник навчальних досягнень за перший семестр поточного 

навчального року;
ІІН2 -  показник навчальних досягнень за другий семестр поточного 

навчального року.
Рейтинговий показник (особистих досягнень) наукової, спортивної, 

громадської діяльності формується відповідно до критеріїв, наведених у 
додатку 1 та включає в себе:

- дані щодо наукових досягнень здобувачів вищої освіти, число що 
дорівнює сумі балів за досягнення у науці, які мають бути підтверджені 
особисто здобувачем вищої освіти шляхом надання копій дипломів, 
сертифікатів, опублікованих тез та іншою інформацією щодо зайнятих 
призових місць у наукових заходах;

- дані щодо спортивної діяльності здобувачів вищої освіти, число, що 
дорівнює сумі балів за спортивні досягнення, які мають бути підтвердженими 
шляхом надання копій посвідчень, свідоцтв, наказів або інших документів про 
отримання спортивних звань, участі у спортивних змаганнях різного рівня, 
включення до складу збірної команди Університету тощо;

- дані щодо громадської діяльності здобувачів вищої освіти число, що 
дорівнює сумі балів за досягнення у культурно-масовій, профорієнтаційній га 
соціальній роботі, які мають бути підтвердженими шляхом надання копій 
наказів, довідок, протоколів засідань відповідних органів та інших документів.

4. Застосування рейтингового оцінювання
Отримані рейтингові показники діяльності здобувачів вищої освіти 

можуть застосовуватись при:
1. Прийнятті рішення щодо заохочення:
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- відзначення подяками або почесними грамотами;
- оголошенні подяк батькам здобувачів вищої освіти;
- розміщенні фотографій кращих здобувачів вищої освіти на 

факультетських/інститутських інформаційних стендах, дошці пошани 
Університету;

- інші види заохочень правами декана факультету/директора інституту 
та керівництва Університету;

2. Прийнятті рішення щодо переведення здобувачів вищої освіти на 
вакантні місця державного замовлення;

3. Формуванні наукового та кадрового резерву Університету.

5. Прикінцеві положення
5.1. Положення затверджується Вченою радою університету та 

вводиться в дію наказом ДДУВС.
5.2. Зміни та доповнення до положення можуть вноситися за рішенням 

Вченої ради університету та вводитися в дію наказом ДДУВС. У такому ж 
порядку положення скасовується.

Т.в.о. начальника відділу 
забезпечення якості освіти

ПОГОДЖЕНО:
Заступник голови 
студентсько-курсантської ради

Т.в.о. начальника відділу 
юридичного забезпечення Юлія ЗІНУХОВА

Перший проректор Ігор МАГДАЛІНА
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Додаток 1

Критерії рейтингового оцінювання особистих досягнень 
здобувачів вищої освіти Дніпровського державного університету

внутрішніх справ

№ Показник діяльності Кількість
балів

Підтверджуючий
документ

І. Наукова діяльність
1. Участь у конкурсі студентських наукових робіт Сертифікат

учасника,
Грамота

1.1 • міжнародному 20
1.2. • всеукраїнському 10
1.3. • університетському 5
2. Призери конкурсу студентських наукових робіт Диплом
2.1. • міжнародному

—  перше місце 70
—  друге місце 60
—  третє місце 50

2.2. • всеукраїнському
—  перше місце 50
—  друге місце 40
—  третє місце зо

2.3. • університетському
—  перше місце 35
—  друге місце зо
—  третє місце 25

3. Участь у конференції з доповіддю (включені до Програма
програми конференції) конференції,

сертифікат про
участь

3.1. • міжнародного рівня (за зо
кордоном)

3.2. • міжнародного рівня (в Україні) 20
о оЗ.д. • всеукраїнського рівня 15
3.4. • регіонального (обласного) рівня 10
3.5. • університетського рівня 5
4. Участь у конференції з публікацією тез у Тези доповідей

збірнику наукових праць
4.1. • міжнародного рівня (за 50

кордоном)
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4.2. • м іжнародного рі вня (в У країн і) 40
4.3. • всеукраїнського рівня 25
4.4. • університетського рівня 15
5. Наукова публікація Копія статті
5.1. • фахове видання 80
5.2. • періодичне видання з індексом 

цитування (\УеЬ оГ Ясіепсе, 
8сори§)

100

6. Участь у професійно-орієнтованих, практико- 
орієнтованих конференціях, семінарах, 
тренінгах (з сертифікацією)

Сертифікат про 
участь

6.1. • міжнародного рівня (за 
кордоном)

зо

6.2. • міжнародного рівня (в Україні) 20
6.3. • всеукраїнського рівня 15
6.4. • університетського рівня 10
7. Реалізація права на академічну мобільність Документ, який 

підтверджує 
участь у програмі

7.1. • участь в програмах міжнародної 
а каде м і ч 11 ої м об і л ь н ос т і

50

7.2. • участь в програмах внутрішньої 
академічної мобільності

35

8. Членство у науковому гуртку 10
9. Участь в робоч і навчально- 

наукових структурних підрозділів 
університету (юридична клініка 
тощо)

10

_
11. Спортивна діяльність

1. Отримання звання Копія
посвідчення

1.1. • кандидат у майстри спорту 20
1.2. • майстер спорту України ЗО
1.3. • майстер спорту України 50 

м і жн аро д н о і о класу
2. Участь у збірній команді в спортивних 

змаганнях І
2.1. • міжнародного рівня зо
2 7 • всеукраїнського рівня 20
2.3. • регіонального (обласного), 

міського рівня,
15

2.4. • університетського рівня 10
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О3 . Переможці спортивних змагань Диплом, грамота
3.1. • міжнародних 

—  перше місце 100
.

—  друге місце 90
—  третє місце 80

3.2. • всеукраїнських
70—  перше місце

—  друге місце 60
—  третє місце 50

3.3. • регіонального (обласного),
міського

—  перше місце 40
—  друге місце зо

20—  третє місце
3.4. • університетських 

—  перше місце 20
—  друге місце 1 5
—  третє місце 10

4. Включення до складу національної, 
юніорської, студентської збірної 
команди України

40

III. Громадська дія. ІЬІІІСТЬ
1. Участь у роботі студентсько-курсантської ради
1.1. • Голова ЗО
1.2. • Заступник голови 20
1.3. • Член 10
2. Виконання обов’язків члена 20

Науково-методичної ради 
Університету

Од. Виконання обов’язків члена Вченої 20
ради Університету

4. Виконання обов’язків командира 
взводу/сга рости/обліковця/ 
секретчика навчальної групи

15

5. Участь у творчих та мистецьких конкурсах Диплом учасника
5.1. • міжнародного рівня зо
5.2. • всеукраїнського рівня 20
5.3. • регіонального (обласного), 15

міського рівня,
5.4. • університетського рівня 10
6. Участь у концертних програмах, культурних

заходах
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6.1. • міжнародного рівня ЗО
6.2. • всеукраїнського рівня 25
6.3. • регіонального (обласного), 

міського рівня,
20

6.4. • університетського рівня 15
7. Участь у проведенні дня відкритих 

дверей
10

8. Участь у проведенні 
профорієнтаційної зустрічі, 
просвітницького заходу, 
створення профорієнтаційного 
контенту, розповсюдження 
ііміджевої профорієнтаційної 
продукції тощо.

15

9. Участь у флсшмобі, чсленджі, 
марафоні, інфо-зустрічі, всб- 
коворкингі

10

10. Участь у турнірі з права, 
дискусійному клубі, правовому 
тренінгу

' 10

11. Благодійна (волонтерська) 
діяльність (за умови 
п редста вн и цтва у п і верситсту)

• одноразова 10
• постійно протягом навчального 

року
100

12. Донорство 15
13. Державні нагороди, премії 200
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Додаток 2

РЕЙТИИГОВИЙ ЛИСТ

здобувана вищої освіти___________________  ____________________ (ПІБ)

навчального взводу/навчальиої груп и _ __  ___ _____________________

інституту/факультету_________________________________________________

в 20___- 20______н.р.

№ Показник діяльності Кількість балів Примітка
1. Навчальні досягнення

1. 'Показник навчальних досягнень 
за перший семестр навчального 
року, К-нІ

2. Показник навчальних досягнень 
за другий семестр поточного 
навчального року, 12 н2
Середній бал (показник 
навчальних досягнень за 
поточний навчальний рік), 12,,

2. Особисті досягнення
2.1. Наукова діяльність

1. Заповнюється згідно з 
Додатком 1, п.І
Сума балів

2.2. Спортивна діяльність
1. Заповнюється згідно з 

Додатком 1, п.П
Сума балів

2.3. Громадська діяльність
1. Заповнюється згідно з 

Додатком 1, п.І 11
Сума балів
Всього (показник особистих 
досягнень), Ко
Загальний рейтинговий бал, 
Язво=0,9хК„ + 0,1 х По



Додаток З

РЕЙТИНГ
здобувані в вищої освіти

навчального взводу/навчальної групи____

інституту/факультету___________ _______ __

в 20___- 20______н.р.

№ ПІ Б ЗВО Показник 
навчальнії \ 
досягнень, 

ІЗ,,

Показник
особистих
досягнень,

ІЗ о

Загальний
показник,

ЇЗ івО

Примітка

Декан факультету/Директор інституту Ім’я, ПРІЗВИЩЕ


