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ПОЛОЖЕННЯ  

про екзаменаційну комісію з проведення атестації здобувачів вищої освіти 

Дніпровського державного університету внутрішніх справ 

 

 

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 
 

1.1. Положення про екзаменаційну комісію з проведення атестації 

здобувачів вищої освіти Дніпровського державного університету внутрішніх 

справ  (далі – Університет, ДДУВС) розроблено на підставі Закону України «Про 

вищу освіту», Закону України «Про освіту», Постанови Кабінету Міністрів 

України «Про затвердження переліку галузей знань і спеціальностей, за якими 

здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти», Постанови Кабінету Міністрів 

України “Про атестацію здобувачів ступеня фахової передвищої освіти та 

ступенів вищої освіти на першому (бакалаврському) та другому (магістерському) 

рівнях у формі єдиного державного кваліфікаційного іспиту”, Положення про 

організацію освітнього процесу у ДДУВС, Кодексу Академічної доброчесності 

ДДУВС, Положення про академічну доброчесність у ДДУВС, Методичних 

рекомендацій щодо порядку створення та організації роботи екзаменаційної 

комісії для проведення атестації випускників за освітніми рівнями бакалаврів та 

магістрів, інших нормативних актів України з питань освіти.  

1.2. Атестація здобувачів вищої освіти (далі – здобувачів), які здобувають 

освітній ступінь бакалавра, магістра (далі – атестація) – це встановлення 

відповідності результатів навчання (наукової або творчої роботи) здобувачів 

вищої освіти вимогам освітньої програми та/або вимогам програми єдиного 

державного кваліфікаційного іспиту. 

Атестацію особи, яка здобуває ступінь бакалавра або магістра, здійснює 

екзаменаційна комісія (далі – ЕК) після завершення особою теоретичної та 

практичної підготовки за відповідною освітньою програмою на певному рівні 

вищої освіти. 

1.3. Випусковою кафедрою є кафедра Університету, яка на завершальному 

етапі підготовки фахівців суттєво впливає на формування професійних та 

практичних компетентностей, визначених освітньою програмою з відповідної 

спеціальності (спеціалізації), а також координує повний цикл освітнього процесу за 

відповідною спеціальністю (спеціалізацією), забезпечує виконання випускових 

кваліфікаційних робіт та інших форм атестації здобувачів вищої освіти. 

1.4. Для проведення атестації випускників ДДУВС за освітніми рівнями 
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бакалавр і магістр на факультетах/інститутах створюються екзаменаційної комісії 

(далі – ЕК). Терміни проведення атестації визначаються  у освітніх програмах, 

навчальних планах та графіку освітнього процесу. Атестацію складає кожен 

здобувач, який виконав вимоги відповідної освітньої програми за певним рівнем 

вищої освіти.  

1.5. Форма проведення атестації здобувачів визначається стандартами 

вищої освіти та відповідною освітньою програмою за спеціальністю. Атестація 

осіб за першим (бакалаврським) та/або другим (магістерським) рівнями вищої 

освіти може здійснюватися у формі  єдиного державного кваліфікаційного 

іспиту, що проводиться за спеціальностями та в порядку, визначеними 

постановою Кабінету Міністрів України.  

Формами атестації здобувачів є:  

 публічний захист кваліфікаційної (дипломної) роботи (проєкту) (далі – 

кваліфікаційна робота);  

 атестаційний екзамен (практично-орієнтований екзамен, кваліфікаційний 

екзамен) (далі – атестаційний екзамен);  

 комплексні атестаційні екзамени; 

 єдиний державний кваліфікаційний іспит (далі – ЄДКІ); 

 поєднання вищезазначених форм атестації. 

ЄДКІ як форма атестації не позбавляє Університет можливості 

застосовувати додатково до ЄДКІ інші форми атестації. 

1.6. Види та порядок проведення атестаційного екзамену (усний, 

письмовий, тестовий, у вигляді квесту, ситуативні практичні завдання 

комбінований, тощо), порядок організації захисту кваліфікаційних робіт, а також 

критерії їх оцінювання визначаються відповідною програмою атестації. 

Стандартизований (усний, письмовий, тестовий) екзамен – це предметний 

екзамен визначає показники якості загальної підготовки, фахової компоненти 

вищої освіти й рівень професійної компетентності, необхідний для присвоєння 

кваліфікації фахівця відповідно до освітньої програми. 

Атестаційний екзамен (комплексний екзамен) у вигляді квесту та 

ситуативних практичних завдань (далі – практично-орієнтовний екзамен) 

перевіряє готовність здобувачів вищої освіти університету виконувати в 

реальних умовах майбутньої професійної діяльності свої функціональні 

обов’язки, які неможливо оцінити методом стандартизованого екзамену. 

Практично-орієнтованим екзаменом оцінюється якість вирішення типових задач 

діяльності фахівця в умовах, що наближені до професійної діяльності. Процедура 

практично-орієнтованого екзамену визначається Університетом. Кількість і назва 

практично-орієнтованих випускних екзаменів залежить від спеціальності 

(спеціалізації), за якою навчався курсант (здобувач). 

Зміст практично-орієнтованого екзамену формується згідно зі стандартом 

вищої освіти та освітньою програмою. Переліки типових задач діяльності, умінь 

та навичок, що виносяться на практично-орієнтований екзамен, грунтуються на 

вимогах освітньої програми, відповідно до спеціальності (спеціалізації). 

Практично-орієнтований екзамен (поліцейський квест) складається з двох 

частин: 

– перша частина – вирішення (письмово) ситуаційних завдань; 
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– друга частина – демонстрація основних умінь та навичок згідно з 

отриманим завданням із виконання професійно-службових завдань на 

навчальному полігоні. 

1.7. Завданнями ЕК є: 

- комплексна перевірка науково-теоретичної та практичної підготовки 

випускників із метою встановлення відповідності засвоєних здобувачем рівня та 

обсягу знань, умінь, інших компетентностей вимогам стандартів вищої освіти 

та/або освітній програмі зі спеціальності;  

- прийняття рішення щодо присвоєння випускникам відповідної 

кваліфікації, видачі  дипломів (дипломів з відзнакою) європейського зразка про 

присудження відповідного ступеня вищої освіти або відмови у їх видачі (з 

необхідною аргументацією); 

- внесення пропозицій щодо вдосконалення освітнього процесу й 

підвищення якості підготовки фахівців в Університеті. 

 1.8. Формування, організацію роботи та контроль за діяльністю ЕК здійснює 

ректор Університету. 

1.9. Програма, методика та форма проведення атестаційного 

екзамену/іспиту, порядок організації захисту кваліфікаційних робіт, а також 

критерії оцінювання визначаються випусковою кафедрою. Програма 

атестаційного екзамену визначається загальними та фаховими компетентностями 

випускників, які підлягають оцінюванню відповідно до освітньої програми 

підготовки фахівця за спеціальністю. Програма атестаційного екзамену з певної 

навчальної дисципліни розробляється відповідною кафедрою, схвалюється 

Науково-методичною радою Університету. 

1.10. Здобувачі вищої освіти, які виконали всі вимоги освітньої програми та  

індивідуальний навчальний план та дотримались умов договору (контракту) про 

навчання за відповідною освітньою програмою допускаються до атестації 

наказом ректора університету. 

1.11. У випадку, якщо стандартом та/або освітньою програмою зі 

спеціальності передбачені декілька форм атестації, захисту кваліфікаційної 

роботи передує атестаційний екзамен. 

1.12. Університет на підставі рішення ЕК присуджує особі, яка успішно 

виконала освітню програму на певному рівні вищої освіти, відповідний ступінь 

вищої освіти та присвоює відповідну кваліфікацію.  

1.13. У виняткових випадках атестація за наявності непереборних обставин 

атестація може здійснюватися за допомогою технологій дистанційного навчання 

в синхронному та/або асинхронному режимі. 

 

2. ПОРЯДОК ФОРМУВАННЯ ТА ПОВНОВАЖЕННЯ 

ЕКЗАМЕНАЦІЙНОЇ КОМІСІЇ 

 

2.1. ЕК створюється як єдина для всіх форм навчання за кожною 

спеціальністю (спеціалізацією). За наявності великої кількості випускників з 

однієї спеціальності (спеціалізації) може створюватися декілька підкомісій в 

складі однієї комісії. 

Підкомісії можуть створюватися як для складання екзаменів з однієї 

навчальної дисципліни, так і з декількох навчальних дисциплін.  
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За невеликої кількості випускників (до 20 осіб з кожної спеціальності) може 

бути створена об’єднана комісія для споріднених спеціальностей (спеціалізацій). 

2.2. ЕК діє протягом календарного року і складається з Голови ЕК, його 

заступника (заступників), членів комісії (підкомісій) для кожної спеціальності 

(спеціалізації). 

2.3. Рішення щодо визначення Голови ЕК ухвалюється МВС України, а за 

необхідністю і його заступники, за поданням ректора університету. Головою ЕК з 

кожної спеціальності (спеціалізації) призначається висококваліфікований 

(досвідчений) фахівець у відповідній галузі або науковець відповідного напряму 

наукової спеціальності, який не є працівником Університету.  

Для проведення атестації здобувачів, які проходять навчання за державним 

замовленням, Голови екзаменаційної комісії призначаються з числа керівників 

структурних підрозділів центрального органу управління або територіальних 

органів НПУ. Голів підкомісій призначаються з числа представників структурних 

підрозділів територіальних органів НПУ, які займають посади не нижче ніж 

начальник відділу, є фахівцями з відповідної спеціальності (спеціалізації) 

підготовки та не працюють у закладах вищої освіти  МВС. 

Одна і та сама посадова особа може бути Головою ЕК або заступником 

(заступниками)  не більше ніж три роки поспіль. 

2.4. Заступник голови ЕК призначається з числа представників структурних 

підрозділів територіальних органів Національної поліції України, правозахисних 

органів, суду, підприємств, установ чи організацій, керівного складу 

університету (перший проректор, проректор, керівники факультетів/інститутів), 

провідних науково-педагогічних працівників університету та інших закладів 

вищої освіти. За відсутності Голови ЕК (відпустка, службове відрядження тощо) 

його обов’язки може виконувати заступник 

2.5. Головою підкомісії ЕК може призначатись найбільш досвідчені 

представники територіальних підрозділів Національної поліції України або 

інших правоохоронних, правозахисних органів, суду, підприємств, установ чи 

організацій, випускових кафедр та представники інших закладів вищої освіти, які 

мають відповідний фах та досвід роботи відповідно до специфіки атестаційного 

екзамену. За відсутності Голови підкомісії ЕК (відпустка, тимчасова 

непрацездатність, службове відрядження тощо) його обов’язки може виконувати 

Голова ЕК або його заступник. 

2.6. Членами ЕК (підкомісії) можуть бути ректор Університету, перший 

проректор, керівники факультетів/інститутів, науково-педагогічні працівники 

кафедр, досвідчені працівники територіальних підрозділів Національної поліції 

України або інших правоохоронних, правозахисних органів, суду, підприємств, 

установ чи організацій відповідно до специфіки атестаційного екзамену. 

2.7. Пропозиції щодо персонального складу ЕК, підкомісій та секретаря 

подаються відповідними кафедрами ректору Університету (додаток 1). Керівники 

інститутів протягом трьох робочих днів подають першому проректорові 

Університету для погодження пропозиції щодо Голови, заступника (заступників), 

секретаря та персонального складу ЕК.  

2.8. ЕК створюється щорічно наказом Університету після призначення 

наказом МВС України Голів та їх заступників з урахуванням графіку освітнього 

процесу. Кількість членів ЕК становить 5 – 6 осіб.  
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2.9. У разі необхідності (хвороба, відрядження тощо) персональний склад 

ЕК може змінюватися, про що видається відповідний наказ за поданням  

керівника факультету/інституту до початку відповідного засідання ЕК (дня 

проведення екзамену чи захисту кваліфікаційної роботи). 

2.10. Повноваження Голови ЕК: 

– головує на засіданнях ЕК; 

– зобов’язаний бути присутнім на всіх засіданнях ЕК. У виняткових 

випадках за наявності непереборних обставин бере участь дистанційно; 

– доводить до членів ЕК основні завдання та вимоги щодо атестації 

здобувачів, критерії оцінювання, розклад роботи ЕК, особливості проведення 

атестаційного екзамену або захисту кваліфікаційної роботи, ознайомлює всіх 

членів ЕК з їх повноваженнями; 

– забезпечує роботу ЕК відповідно до затвердженого розкладу проведення 

атестації; 

– ознайомлює секретаря ЕК з його повноваженнями, контролює його 

роботу щодо підготовки необхідних документів; 

– розглядає звернення здобувачів з питань порушення процедури 

складання атестаційного екзамену або проведення захисту кваліфікаційної роботи 

та приймає відповідні рішення; 

– складає звіт про результати роботи ЕК після обговорення його на 

останньому засіданні та в тижневий термін подає ректору. 

Голова ЕК може делегувати частину своїх повноважень своїм заступникам. 

2.11. Повноваження заступника (заступників) Голови ЕК: 

– організовує проведення всіх засідань ЕК; 

– зобов’язаний бути присутнім на всіх засіданнях ЕК. У виняткових 

випадках за наявності непереборних обставин бере участь дистанційно; 

– забезпечує роботу ЕК відповідно до затвердженого розкладу 

проведення атестації; 

– контролює роботу секретаря ЕК щодо підготовки необхідних 

документів; 

– за згодою Голови ЕК, може виконувати його обов’язки; 

– інші повноваження, делеговані йому Головою ЕК.  

2.12. Повноваження членів ЕК: 

– беруть участь у засіданнях ЕК. У виняткових випадках за наявності 

непереборних обставин беруть участь дистанційно; 

– перевіряють і оцінюють рівень науково-теоретичної та практичної 

підготовки здобувачів із метою встановлення відповідності їх рівня та обсягу 

знань, умінь, інших компетентностей вимогам стандартів вищої освіти та/або 

освітній програмі зі спеціальності; 

– беруть участь у прийнятті рішення щодо присудження відповідного 

ступеня та присвоєння випускникам відповідної кваліфікації та видачу диплома 

(диплома з відзнакою) європейського зразка або відмову у їх видачі (із 

необхідною аргументацією); 

– надають пропозиції щодо підвищення якості підготовки фахівців за 

певною спеціальністю (спеціалізацією). 

2.13 Оплата праці Голови ЕК та членів ЕК, які не є працівниками 

Університету, здійснюється за погодинною системою оплати відповідно до 
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чинного законодавства. Участь у роботі ЕК членів – працівників Університету, 

планується як навчальне навантаження науково-педагогічних працівників.   

2.14. Секретар ЕК призначається наказом ректора з-поміж працівників 

відповідного факультету/інституту і виконує свої обов’язки в робочий час за 

основною посадою. Секретар не є членом ЕК та не має права голосу. 

2.15. Повноваження секретаря ЕК:  

– веде протоколи засідань ЕК; забезпечує правильне та своєчасне 

оформлення документів;  

– несе відповідальність за правильне й своєчасне оформлення 

документації ЕК;  

– отримує на факультетах документи, необхідні для забезпечення якісної 

та кваліфікованої роботи ЕК (накази, доручення, довідки про виконання 

здобувачем навчального плану та отримані оцінки, залікові книжки тощо), 

контролює вчасне надходження необхідних документів; 

– є присутнім на всіх засіданнях ЕК, доводить до відома Голови ЕК та 

членів ЕК інформацію, що стосується роботи комісії, веде протоколи засідань 

(додаток 3);  

– до початку атестації перевіряє готовність ЕК до прийняття 

атестаційних екзаменів (комплексного атестаційного екзамену), наявність 

протоколу, екзаменаційних білетів, проштампованих аркушів паперу, програми, 

методичних рекомендацій до складання атестаційного екзамену (комплексного 

атестаційного екзамену), матеріалів довідкового характеру, передбачених для 

використання здобувачем під час атестаційного екзамену (комплексного 

атестаційного екзамену); 

– організовує підготовку та своєчасне надання необхідної документації 

до розгляду на засіданнях ЕК;  

– після засідання ЕК передає керівництву факультету /інституту залікові 

книжки, зведені відомості, оформлену екзаменаційну відомість, які завірені 

підписами членів ЕК;  

– після засідання ЕК передає на випускову кафедру письмові роботи 

здобувачів (за умови письмової форми екзамену), повертає кваліфікаційні роботи 

та отримані супровідні документи (відгуки, рецензії тощо) (за умови захисту 

кваліфікаційної роботи);  

– за умов наявності непереборних обставин та проведення атестації в 

дистанційному режимі формує списки здобувачів, які проходитимуть атестацію, 

та надає їх в електронному та друкованому вигляді до інформаційно-технічного 

відділу для їх реєстрації й формування персоналізованих логінів та паролів для 

входу до системи управління дистанційним навчанням;  

– за день до складання екзаменів надає здобувачам вищої освіти паролі 

для доступу в систему управління дистанційним навчанням; 

– у день складання екзаменів забезпечує їх аутентифікацію, результати 

якої мають бути оформлені у вигляді відомості; у день проведення екзамену, 

після припинення доступу до бази тестових завдань, формує та передає ЕК звіти 

про результати виконання екзаменаційних робіт із використанням можливостей 

системи управління дистанційним навчанням; надає допомогу в технічному 

оформленні звіту про роботу ЕК; забезпечує подання до відділу фінансового 

забезпечення та бухгалтерського обліку інформації щодо необхідності оплати 
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роботи НПП, які не є працівниками Університету; формує відповідні 

номенклатурні справи та передає їх на зберігання до відділу документування 

службової діяльності. 

2.16. Засідання ЕК оформлюється протоколом, який веде секретар ЕК. 

У протоколі відображаються оцінки, отримані здобувачем під час атестації.  

Протокол підписується Головою ЕК, членами та секретарем ЕК. У протоколі 

засідання ЕК забороняється робити будь-які виправлення. 

2.17. Нумерація протоколів засідання ЕК (підкомісії) здійснюється в 

хронологічному порядку. До номера протоколу обов’язково має бути включений 

номер комісії та шифр підкомісії.  

Наприклад: Протокол № 19/1/01–1, де 19 – це рік, 1 – номер комісії, 01 –

 шифр підкомісії, 1 – порядковий номер протоколу. 

2.18. На першому засіданні ЕК з атестації певної категорії випускників 

розглядаються організаційні питання роботи ЕК.   

2.19. На останньому засіданні ЕК з атестації певної категорії випускників 

розглядаються питання щодо результатів складання атестації випускниками, 

присудження відповідного ступеня та присвоєння їм відповідної кваліфікації та 

видачі дипломів (дипломів з відзнакою) європейського зразка або відмові у їх 

видачі (з необхідною аргументацією). На ньому мають бути присутні члени тієї 

підкомісії, яка приймала екзамен із дисциплін спеціалізації (комплексний 

атестаційний екзамен). 

 

3. ПОВНОВАЖЕННЯ ПІДРОЗДІЛІВ УНІВЕРСИТЕТУ ТА УЧАСНИКІВ  

ЩОДО РОБОТИ ЕК 

 

3.1. Факультети/інститути: 

– на початку кожного навчального року факультети/інститути, на яких в 

наступному році планується атестація, надають інформацію до відділу організації 

освітнього процесу (далі – ВООП) про кафедри, які відповідають за підготовку 

здобувачів за відповідною спеціальністю (спеціалізацією) та проведення атестації; 

– щороку надають першому проректорові Університету пропозиції щодо 

персонального складу ЕК (додаток 1); 

– не пізніше ніж за тиждень до початку атестації перевіряють актуальність 

(за необхідності вносять зміни) персональних даних здобувачів, що внесені в АС 

«Деканат» та Єдину державну електронну базу з питань освіти, про що надається 

доповідна записка на ім’я начальника ВООП; 

– не пізніше ніж за тиждень до початку атестації надають до ВООП 

інформацію щодо здобувачів, які претендують на отримання дипломів із 

відзнакою; 

– не пізніше ніж за два робочі дні до початку атестації готують проєкти 

наказів про допуск здобувачів до атестації; 

– не пізніше ніж за два дні до початку атестації готують і передають 

секретареві ЕК:  

 копію наказу про затвердження персонального складу комісії; 

 копію розкладу роботи ЕК; 

 копії наказів щодо здобувачів, які виконали навчальний план і допущені 

до атестації; 
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 зведені відомості про виконання здобувачами індивідуального 

навчального плану й про отримані ними оцінки з навчальних дисциплін, 

курсових робіт, практик за підписом декана (керівника інституту);  

 оформлені залікові книжки здобувачів, допущених до складання 

атестації; 

 мотивовані подання кафедр щодо видачі здобувачам дипломів з 

відзнакою; 

 характеристики, рапорти, заяви, подання та інші документи осіб, які у 

минулі роки не склали атестацію з поважних причин або отримали 

незадовільні оцінки та допущені до атестації у встановленому порядку в 

поточному році; 

 за умов наявності непереборних обставин та проведення атестації у 

дистанційній формі актуалізують дані випускників для формування 

списків реєстрації у системі управління дистанційним навчанням; 

 інші необхідні матеріали. 

– не пізніше наступного дня після оголошення оцінок вносять до 

АС «Деканат» результати складання атестаційного екзамену (захисту 

кваліфікаційної роботи); 

– доповідають на засіданні ректорату Університету про результати 

проведення атестації на факультеті /інституті. 

3.2. Випускова кафедра факультету:  

  3.2.1. Розробляє Програму атестаційного екзамену (комплексного 

атестаційного екзамену) за відповідною освітньою програмою, яка схвалюється 

Науково-методичною радою Університету (додаток 2), а також екзаменаційні 

білети (додаток 3), які обговорюються та затверджується на засіданні кафедри або 

на спільному засіданні кафедр не пізніше ніж за місяць до початку атестації 

формує білети (або спільному засіданні кафедр – для комплексного атестаційного 

екзамену) та подає їх на затвердження першому проректорові. 

Програма атестаційного екзамену (комплексного атестаційного екзамену) та 

білети розробляються для випускників поточного навчального року окремо для 

кожної освітньої програми зі спеціальності (спеціалізації) відповідного рівня 

вищої освіти. 

Програма атестаційного екзамену (комплексного атестаційного екзамену) 

містить: загальну інформацію: назва навчальної дисципліни (або перелік 

дисциплін навчального плану, що виносяться на атестацію (для комплексного 

екзамену), факультет/інститут, кафедра (-и), спеціальність (спеціалізацію), назва 

освітньої програми, освітній ступінь, кваліфікація; інформацію щодо розробників 

Програми; вимоги щодо рівня сформованості знань, умінь та навичок відповідно 

до освітньої програми;  перелік теоретичних питань та практичних завдань, які 

виносяться на атестацію і дозволяють комплексно перевірити рівень науково-

теоретичної та практичної підготовки випускників з метою встановлення 

відповідності засвоєних випускниками рівня та обсягу знань, умінь, інших 

компетентностей вимогам стандартів вищої освіти та/або освітньої програми; для 

практично-орієнтовного екзамену повинна бути зазначена характеристика 

практично-орієнтовної складової (перелік засобів, демонстраційних та 

довідкових матеріалів, необхідних для використання під час проведення 
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атестації, порядок проведення екзамену); критерії оцінювання; перелік засобів, 

демонстраційних та довідкових матеріалів, необхідних для використання під час 

проведення атестації; короткий зміст навчального матеріалу, що виноситься на 

екзамен; рекомендовані джерела інформації (список рекомендованої літератури, 

нормативно-правових актів та інтернет-ресурсів тощо) (додаток 2). 

Програма комплексного атестаційного екзамену формується випусковою 

кафедрою шляхом узагальнення компонентів, наданих кафедрами, на яких 

викладалися навчальні дисципліни, та включення їх до структури комплексного 

атестаційного екзамену, розглядається на спільному засіданні цих кафедр. 

Атестаційні  екзамени проводяться за білетами, укладеними відповідно до 

програм атестаційних екзаменів з навчальних дисциплін, що виносяться на 

атестацію, за встановленою формою (додаток 3).  

До змісту екзаменаційних білетів з окремої дисципліни входять два 

теоретичних питання та одне практичне завдання з різних розділів курсу.  

До змісту екзаменаційних білетів з комплексного атестаційного екзамену 

входять: два теоретичних питання та одне практичне завдання з переліку 

дисциплін, які входять до комплексного екзамену.  

Екзаменаційні білети з комплексного атестаційного екзамену формуються 

випусковою кафедрою шляхом комбінування питань наданих кафедрами, на яких 

викладалися навчальні дисципліни, що включені до комплексного екзамену. Такі 

білети розглядаються на спільному засіданні кафедр та подаються на 

затвердження проректору за напрямом.  

Знання теоретичного матеріалу з дисциплін комплексного екзамену можна 

перевірити методом тестування всієї академічної групи здобувачів за 

індивідуальними завданнями (письмово). Практичну частину екзамену виконують 

із залученням реальних об'єктів майбутньої професійної діяльності (локацій) у 

вигляді поліцейського квесту або ділової гри. Структура такого атестаційного 

екзамену, послідовність і терміни проведення різних частин екзамену, порядок та 

форма перевірки знань здобувачів на різних етапах атестаційного екзамену, 

встановлюються випусковою кафедрою, відображаються в Програмі екзамену і 

доводяться до відома учасників освітнього процесу. 

3.2.2. За наявності непереборних обставин та проведення атестації в 

дистанційному режимі тестові завдання екзаменаційних робіт розробляються на 

базі Програми атестаційного екзамену та  мають у повному обсязі охоплювати 

навчальний матеріал, передбачений Програмою. Кількість тестових завдань 

визначається випусковою кафедрою. Тестові завдання розглядаються на засіданні 

кафедри та подаються на затвердження проректору за напрямом, як правило,  не 

пізніше ніж за місяць до її початку; 

 Екзаменаційні роботи (база тестів) є інформацією для службового 

користування, доступ до якої є персоналізованим та чітко регламентованим із 

моменту створення баз тестів до моменту санкціонованого відкриття доступу до 

них у системі управління дистанційним навчанням у день проведення екзамену. 

Відповідальність за збереження конфіденційної інформації щодо екзаменаційних 

робіт несуть розробники завдань та безпосередні завідувачі кафедр; 

3.2.3. Кафедра не пізніше ніж за тиждень до початку атестації готує і 

передає секретарю ЕК:   
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– програму атестаційного екзамену з окремих дисциплін або 

комплексного атестаційного екзамену; 

– перелік наочного приладдя, матеріалів довідкового характеру, технічні 

та дидактичні засоби й обладнання, що дозволені для використання здобувачами в 

ході атестаційного екзамену (за необхідності); 

– випускні кваліфікаційні роботи здобувачів, а також письмові відгуки 

керівників із характеристикою діяльності випускника під час виконання цих 

робіт; 

– письмові рецензії на випускні кваліфікаційні роботи, які повинні містити 

оцінку роботи за 100 бальною шкалою. Негативна рецензія не є підставою для 

недопущення роботи до її захисту; 

– відповіді до тестів (за умови тестової форми проведення атестаційного 

екзамену); 

– інші матеріали, що характеризують освітню та професійну 

компетентність випускника, наукову та практичну цінність виконаної ним роботи: 

друковані статті, акти про практичне впровадження результатів роботи тощо; 

– після завершення атестації на своєму засіданні розглядає результати її 

проведення, узагальнює та розглядає надані членами ЕК пропозиції щодо 

підвищення якості підготовки фахівців із певної спеціальності (спеціалізації). 

3.3. Здобувач вищої освіти зобов’язаний складати атестаційний екзамен, 

якщо це передбачено освітньою програмою та виконувати правила його 

проведення.  

3.4. Здобувач вищої освіти, виконуючи кваліфікаційну роботу, повинен:  

– обрати й узгодити з керівником тему роботи;  

– самостійно виконувати кваліфікаційну роботу, використовуючи 

матеріали передатестаційної практики, методичне та інформаційне забезпечення;  

– систематично відвідувати консультації керівника роботи та щотижня 

інформувати керівника про хід виконання завдання на кваліфікаційну роботу;  

– подати кваліфікаційну роботу, підписану керівником, та її електронний 

примірник відповідальній особі кафедри для перевірки рівня запозичень та 

отримати відповідну довідку про результат перевірки;  

– відповідно до розкладу засідань екзаменаційної комісії захистити 

роботу, дотримуючись регламенту;  

– отримати документ про вищу освіту.  

3.5. Керівник кваліфікаційної роботи повинен:  

– узгодити здобувачу вищої освіти тему кваліфікаційної роботи та видати 

завдання на кваліфікаційну роботу із зазначенням термінів виконання розділів та 

подання роботи до екзаменаційної комісії;  

– керувати виконанням кваліфікаційної роботи та контролювати якість 

виконання роботи;  

– у разі суттєвого відхилення від календарного плану та не готовності 

кваліфікаційної роботи до захисту порушувати питання про призупинення 

виконання кваліфікаційної роботи;  

– перевірити кваліфікаційну роботу й оцінити її, визначаючи якість 

виконання за критеріями оцінювання, що корелюють з описом кваліфікаційного 

рівня Національної рамки кваліфікацій за рівнями вищої освіти, підписати 
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титульний аркуш;  

– провести підготовку здобувача вищої освіти до захисту кваліфікаційної 

роботи. 

3.6. Відділ організації освітнього процесу: 

– готує проєкти наказів про створення та організацію роботи 

екзаменаційних комісій; 

– щорічно узагальнює та направляє до МВС України пропозиції щодо 

термінів проведення атестації; 

– щорічно направляє до профільного департаменту МВС подання щодо 

Голів ЕК для погодження; 

– у терміни, визначені відомчими нормативно-правовими актами, направляє 

до МВС України звітну інформацію про результати роботи ЕК. 

3.7. Відділ інформаційно-технічного забезпечення (далі – ВІТЗ) забезпечує: 

– реєстрацію здобувачів вищої освіти та формування персоналізованих 

паролів для входу у систему управління дистанційним навчанням; 

– технічний супровід завантаження навчально-методичних матеріалів 

(програми атестаційних екзаменів, екзаменаційні роботи, критерії оцінювання) до 

системи управління дистанційним навчанням; 

– недопущення несанкціонованого доступу до бази екзаменаційних робіт 

до початку підсумкової атестації згідно з розкладом;  

– вчасність відкриття доступу здобувачам вищої освіти до бази 

екзаменаційних робіт згідно з розкладом підсумкової атестації; 

– технічний супровід та онлайн підтримку проведення екзаменів 

підсумкової атестації з використанням можливостей системи управління 

дистанційним навчанням згідно з затвердженим розкладом підсумкової атестації; 

– збереження та конфіденційність створеної бази результатів 

екзаменаційних робіт здобувачів вищої освіти. 

 

 4. ЕТАПИ ПІДГОТОВКИ ДО ЗАХИСТУ КВАЛІФІКАЦІЙНИХ РОБІТ 

  

4.1. Кваліфікаційна робота - це самостійне кваліфікаційне дослідження, що 

виконує здобувач, яке передбачене освітньою програмою та навчальним планом 

на завершальному етапі здобуття першого або другого рівня вищої освіти для 

встановлення відповідності набутих здобувачами результатів навчання 

(компетентностей) рівню Національної рамки кваліфікацій та вимогам стандартів 

вищої освіти.   

Зміст і вид кваліфікаційної роботи визначається відповідною освітньою 

програмою. Теми кваліфікаційних робіт формулюються з урахуванням того, що: 

  – дипломні роботи передбачають систематизацію, закріплення, розширення 

теоретичних і практичних знань зі спеціальності та застосування їх при вирішенні 

конкретних наукових, економічних, виробничих й інших завдань, розвиток 

досвіду самостійної роботи й оволодіння методами моделювання, дослідження 

процесів, об’єктів, систем у певній галузі економіки; 

 – магістерська робота за освітньо-професійною програмою має бути 

спрямована на практичне вирішення наукових проблем та професійних завдань 

певної галузі діяльності. 
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4.2. Випускові кафедри розробляють вимоги до підготовки кваліфікаційних 

робіт кожного рівня вищої освіти, що визначають зміст, обсяг, оформлення 

кваліфікаційних робіт з урахуванням специфіки освітніх програм, спеціальностей, 

за якими здійснюється підготовка здобувачів на кафедрі, та доводять їх до відома 

здобувачів до початку практики, яка передує виконанню кваліфікаційної роботи. 

Випускові кафедри розробляють методичні рекомендації щодо виконання 

кваліфікаційних робіт, які містять критерії оцінювання якості кваліфікаційних 

робіт та якості їх захисту, затверджують їх на засіданні кафедри та доводять до 

відома здобувачів на початку навчального року в якому буде захист  

кваліфікаційної роботи.  

4.3. Здобувач має право вибрати тему кваліфікаційної роботи з переліку тем, 

запропонованих випусковою кафедрою, або запропонувати свою тему з 

обґрунтуванням доцільності її розроблення. В останньому випадку здобувач 

подає заяву на ім’я завідувача випускової кафедри та, за потреби, лист-

погодження від керівництва підприємства (організації, установи), яке є базою 

його переддипломної практики.  

 Керівниками кваліфікаційних робіт здобувачів призначають осіб із складу 

науково-педагогічних працівників випускової кафедри, які мають науковий 

ступінь та/або вчене звання.  

Рецензування кваліфікаційних робіт проводять науково-педагогічні та 

наукові працівники зазвичай інших кафедр Університету, які мають науковий 

ступінь та/або вчене звання, висококваліфіковані фахівці відповідної галузі знань, 

виробничих, наукових і проєктних організацій, науково-педагогічні та наукові 

працівники провідних закладів вищої освіти. 

Атестація здійснюється мовою навчання, зазначеною у освітній програмі. 

Допускається підготовка та захист кваліфікаційної роботи мовою, яку здобувач 

вивчав як іноземну за освітньою програмою.  

Рішення про дозвіл щодо підготовки та захисту кваліфікаційної роботи 

іноземною мовою приймає випускова кафедра за результатами розгляду 

відповідної заяви здобувача на ім’я завідувача випускової кафедри з відповідним 

узгодженням з керівником кваліфікаційної роботи.  

Корекція або зміна теми кваліфікаційної роботи допускається, як виняток, 

упродовж одного тижня з початку виконання кваліфікаційної роботи за графіком 

навчального процесу. В такому разі здобувач звертається з відповідною заявою на 

ім’я завідувача випускової кафедри з візою-погодженням керівника (наукового 

керівника) кваліфікаційної роботи.  

Здобувач за необхідності може ініціювати питання про зміну керівника але 

не пізніше одного тижня з початку виконання кваліфікаційної роботи за графіком 

навчального процесу. У всіх випадках він звертається з відповідною заявою на 

ім’я завідувача випускової кафедри.  

4.4. Теми кваліфікаційних робіт, що обрані здобувачами, керівники та 

рецензенти цих робіт мають бути затверджені наказом ректора Університету, як 

правило не пізніше ніж за чотири місяці до початку їхнього захисту, 

передбаченого графіком освітнього процесу. Проєкти наказів формують 

відповідні деканати за поданнями випускових кафедр інформації про теми робіт, 

їхніх керівників. 
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4.5. Керівник протягом двох тижнів з дати підписання наказу на 

затвердження тем кваліфікаційних робіт формує завдання на кваліфікаційну 

роботу. Завдання на кваліфікаційну роботу містить вхідні дані для роботи, перелік 

питань, які потрібно розглянути в роботі, перелік програмних продуктів, що 

належить використати в процесі виконання, календарний план виконання роботи 

та термін її завершення й подання до захисту тощо.  Завдання на кваліфікаційну 

роботу затверджує завідувач кафедри. Здобувачі окрім завдання на кваліфікаційну 

роботу отримують від керівника  рекомендації на підбір та опрацювання 

матеріалів.  

Протягом періоду підготовки кваліфікаційної роботи керівник консультує 

здобувача та надає письмовий відгук щодо характеристики результатів роботи й 

діяльності здобувача під час її виконання. За необхідності випускові кафедри 

складають розклад консультацій керівників кваліфікаційних робіт із зазначенням 

часу і місця їх проведення та доводять до відома здобувачів. 

4.6. Порядок виконання й оформлення кваліфікаційних робіт, вимоги до 

їхньої структури та обсягу тощо випускові кафедри регламентують відповідними 

методичними рекомендаціями, оновлення яких здійснюють не рідше одного разу 

на п’ять років. Кваліфікаційні роботи оформлюються відповідно до ДСТУ 

3008:2015 «Інформація та документація. Звіти у сфері науки і техніки. Структура 

та правила оформлювання».  

4.7. Виконуючи кваліфікаційну роботу здобувач має дотримуватися 

принципів академічної доброчесності та самостійно виконувати індивідуальну 

кваліфікаційну роботу.  

4.8. Здобувач має регулярно, не менше одного разу на два тижні, 

інформувати керівника про стан виконання кваліфікаційної роботи відповідно до 

календарного плану, надавати на його вимогу необхідні матеріали для перевірки.  

Керівник (науковий керівник) контролює дотримання календарного плану 

виконання кваліфікаційної роботи здобувачем. У разі суттєвих порушень, які 

можуть призвести до недотримання встановлених термінів надання 

кваліфікаційної роботи до ЕК, інформувати керівництво кафедри для вжиття 

відповідних заходів, зокрема й рішення про недопущення здобувача до захисту.  

4.9. Здобувач несе відповідальність за правильність прийнятих рішень, 

обґрунтувань, розрахунків, якість оформлення текстового та графічного 

(ілюстративного) матеріалу, їх відповідність вимогам щодо виконання 

кваліфікаційних робіт, існуючим нормативним документам та освітній програмі.  

Керівник здійснює керівництво виконанням здобувачем кваліфікаційної 

роботи і несе відповідальність за наявність у кваліфікаційній роботі помилок 

системного характеру. У разі невиконання здобувачем рекомендацій щодо 

виправлення таких помилок, керівник зазначає це у своєму відгуку.  

4.10. Для забезпечення належного рівня якості кваліфікаційних робіт і 

підготовки здобувачів до їхнього захисту випускові кафедри  проводять 

нормоконтроль, перевірку змісту робіт на плагіат, фабрикацію, фальсифікацію та 

організовують попередній захист кваліфікаційних робіт. 

Із цією метою завідувач випускової кафедри створює відповідні комісії зі 

складу її науково-педагогічних працівників. Роботу в складі комісій з 

нормоконтролю чи попереднього захисту кваліфікаційних робіт, а також роботу 

щодо перевірки кваліфікаційних робіт на плагіат, фабрикацію, фальсифікацію 
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науково-педагогічні працівники фіксують у своїх індивідуальних планах роботи в 

розділі «Організаційна робота».  

4.11. Обов’язковими вимогами щодо подання кваліфікаційної роботи до 

захисту на засіданні відповідної ЕК є:  

– проходження процедури нормоконтролю;  

– перевірка змісту робіт на плагіат, фабрикацію, фальсифікацію;  

– подання здобувачем вищої освіти своєї кваліфікаційної роботи, 

підписаної керівником і завідувачем випускової кафедри, разом з письмовими 

відгуком керівника та підписаною рецензією секретарю ЕК не пізніше одного дня 

до визначеного розкладом початку роботи ЕК.  

4.12. Невиконання визначених вимог щодо подання кваліфікаційної роботи 

до захисту розцінюється як факт неподання кваліфікаційної роботи (проєкту) до 

захисту, а здобувач отримує нуль балів і оцінку «незадовільно». До ЕК надається 

витяг з протоколу засідання кафедри із затвердженням факту неподання 

кваліфікаційної роботи до захисту.  

4.13. У разі отримання негативного висновку щодо унікальності 

кваліфікаційної роботи, здобувач має її переробити та надати кваліфікаційну 

роботу для повторної перевірки на плагіат не пізніше ніж за три дні до дати 

захисту. У разі, якщо здобувач повторно отримав негативний висновок щодо 

унікальності кваліфікаційної роботи, робота разом із висновком подається на 

розгляд ЕК.  

4.14. Керівник готує відгук на кваліфікаційну роботу з характеристикою 

діяльності здобувача під час виконання кваліфікаційної роботи і несе 

відповідальність за його об’єктивність. 

Керівник надає в електронному форматі текст остаточного варіанту 

кваліфікаційної роботи здобувача відповідальній особі за перевірку на плагіат та 

після перевірки отримує від неї звіт подібності, який засвідчує відсоток 

збігів/ідентичності/схожості у кваліфікаційній роботі, після чого здійснює 

експертну оцінку роботи з урахуванням звіту подібності, робить висновок про 

оригінальність роботи і включає його до відгуку. 

Відгук керівника з висновком про наявність в роботі здобувача 

академічного плагіату є підставою для недопущення кваліфікаційної роботи до 

захисту, а здобувач може бути притягнутий до академічної відповідальності 

відповідно до законодавства. 

4.15. Рецензія на кваліфікаційну роботу повинна містити її оцінку за 

національною шкалою оцінювання знань. Негативна рецензія не є підставою для 

недопущення кваліфікаційної роботи (проєкту) до захисту.  

4.16. До ЕК можуть подаватися й інші матеріали, що характеризують 

наукову та практичну цінність виконаної кваліфікаційної роботи (проєкту): копії 

наукових праць за темою роботи, документи, що підтверджують практичне 

застосування роботи, макети, зразки матеріалів, виробів тощо. 

4.17. Кваліфікаційна робота, в якій виявлені принципові недоліки у 

прийнятих рішеннях, обґрунтуваннях, розрахунках та висновках, суттєві 

відхилення від вимог стандартів, ознаки академічного плагіату, до захисту в ЕК 

не допускається. Рішення про це приймається на засіданні випускової кафедри, 

витяг з протоколу якого разом зі службовою завідувача кафедри подаються 
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директору інституту/декану факультету для підготовки матеріалів до наказу 

ректора про відрахування здобувача.  

4.18. Здобувачам, які були не допущені до захисту кваліфікаційної роботи, 

оскільки з поважних причин, підтверджених документально, не мали можливості 

її підготувати, можуть скористатися правом поновлення на навчання на термін, 

необхідний для підготовки кваліфікаційної роботи та проходження атестації, 

відповідно до р.6 «Положення про організацію освітнього процесу у ДДУВС».  

 

5. ОРГАНІЗАЦІЯ ТА ПОРЯДОК РОБОТИ  ЕКЗАМЕНАЦІЙНОЇ КОМІСІЇ 
 

5.1. Проведення атестації відбувається за умови присутності Голови 

(заступника) та більше ніж половини складу ЕК. 

5.2. Засідання ЕК проводяться у строки, передбачені навчальним планом з 

кожної спеціальності (спеціалізації), графіком освітнього процесу на навчальний 

рік та розкладом проведення атестації. Розклад проведення атестації підписується 

начальником відділу організації освітнього процесу, керівником 

інституту/факультету, погоджується Головою ЕК та затверджується проректором 

за напрямом діяльності. 

У випадку перенесення атестації здобувачів із поважної причини або 

допуску особи, яка повторно допущена до атестації, ЕК працює за додатковим 

розкладом, узгодженим з Головою ЕК та затвердженим проректором 

Університету. 

5.3. ЕК розпочинає свою роботу за 1-2 дні до початку проведення атестації 

здобувачів. У цей термін голова ЕК проводить організаційне засідання за 

присутності її членів, секретаря ЕК та керівника  відповідного 

інституту/факультету. На організаційному засіданні голова ЕК доводить до її 

членів основні завдання та вимоги щодо атестації здобувачів, розклад роботи ЕК 

та ознайомлює всіх членів ЕК з їх повноваженнями. Під час організаційного 

засідання також заслуховується доповідь керівника інституту/факультету щодо 

готовності до проведення атестації.  

5.4. Засідання ЕК, окрім організаційного засідання, оформлюються 

відповідними протоколами (додаток 6). Протокол підписують голова, заступник 

голови та члени комісії, які брали участь у засіданні. Помилки та виправлення в 

протоколах не допускаються 

5.5. Складання атестаційного екзамену або певного його етапу в письмовій 

формі передбачає: 

– видачу екзаменаційних білетів секретарем ЕК в присутності не менше 

ніж половини складу ЕК; 

– виконання роботи здобувачів на аркушах паперу, які видаються 

секретарем ЕК. На титульній сторінці вказуються прізвище, ім’я, по батькові 

здобувача, група, назва навчальної дисципліни (дисциплін), дата, номер 

екзаменаційного білета. На кожній сторінці залишаються поля для зауважень, 

поміток членів ЕК та місце для шифру. 

5.6. У разі прийняття ректором (першим проректором) рішення про 

шифрування письмових атестаційних екзаменаційних робіт з метою моніторингу 

якості освіти, створення комісії для шифрування та її склад затверджується 

дорученням ректора. Після закінчення екзамену письмові роботи передаються на 
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шифрування комісії, яка після шифрування повертає їх у зашифрованому вигляді 

до ЕК на перевірку. Після перевірки робіт членами ЕК та виставлення оцінок до 

екзаменаційної відомості роботи дешифруються комісією. 

5.7. Перевірка письмових робіт здійснюється членами ЕК в день його 

проведення, як правило. Не допускається перевірка робіт поза межами 

Університету. 

5.8. Результати складання атестаційних екзаменів оцінюються відповідно 

до прийнятої в університеті шкали оцінювання. 

5.9. Якщо здобувач на атестаційному екзамені отримав оцінку 

«незадовільно» він вважається таким, що не пройшов атестацію з певної 

навчальної дисципліни (навчальних дисциплін). До складання решти 

атестаційних екзаменів та захисту кваліфікаційної роботи він допускається. 

5.10. Кваліфікаційні роботи подаються здобувачами на випускову кафедру 

не пізніше ніж за два тижні до початку відповідного засідання ЕК (захисту 

кваліфікаційної роботи). 

5.11. Для проведення захисту кваліфікаційних робіт до екзаменаційної 

комісії  подаються: кваліфікаційна робота; висновк керівника кваліфікаційної 

роботи; письмова рецензія на кваліфікаційну роботу; подання щодо захисту 

кваліфікаційної роботи (додаток 5); позитивний висновок щодо не порушення 

здобувачем вищої освіти академічної доброчесності. 

5.12. Захист кваліфікаційних робіт здійснюють публічно. Проведення 

засідання ЕК при захисті кваліфікаційної роботи включає: 

– оголошення секретарем ЕК прізвища, ім’я, по батькові здобувача, теми 

його роботи; 

– доповідь здобувача у довільній формі про сутність роботи, отримані 

результати та ступінь виконання завдання. Для розкриття змісту кваліфікаційної 

роботи здобувачеві надають до 15-ти хвилин. При цьому можуть 

використовуватися різні форми візуалізації доповіді: мультимедійні проектори, 

аудіо-, відеоапаратура тощо; 

– відповіді на запитання членів ЕК; 

– оголошення секретарем ЕК відгуку керівника зі стислою 

характеристикою роботи здобувача в процесі підготовки роботи; 

– оголошення секретарем ЕК рецензії на роботу; 

– відповіді здобувача на зауваження керівника роботи та рецензента; 

– оголошення здобутків здобувача в науковій (творчій) роботі, що 

підтверджується рекомендацією кафедри (факультету); 

– оголошення Голови ЕК про закінчення захисту. 

5.13. Оцінювання захисту кваліфікаційної роботи здобувачів відбувається 

так:  

– ЕК виставляє оцінку за 100-бальною шкалою;  

– ЕК переводить виставлену бальну оцінку в оцінку національної шкали. 

Результати захисту кваліфікаційних робіт оцінюються відповідно до прийнятої в 

Університеті шкали оцінювання у такому порядку: 
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За 100- 

бальною 

шкалою 

За 

національною 

шкалою 

За 

шкалою 

ECTS Пояснення 

90-100 Відмінно А 

Тему кваліфікаційної роботи повністю розкрито, 

виконано всі поставлені завдання; відбулася 

апробація результатів роботи та публікації; під 

час доповіді розкрито основний зміст роботи; 

здобувач надав вичерпні розгорнуті відповіді на 

поставлені питання під час захисту 

83-89 

Добре 

В 

Тему кваліфікаційної роботи повністю розкрито, 

виконано всі поставлені завдання; під час доповіді 

в основному розкрито зміст роботи; здобувач 

надав вичерпні відповіді на поставлені питання 

під час захисту 

75-82 С 

Тему кваліфікаційної роботи переважно розкрито, 

виконано всі поставлені завдання; під час доповіді 

в основному розкрито зміст роботи; здобувач 

надав вичерпні відповіді не на всі поставлені 

питання під час захисту 

68-74 

Задовільно 

D 

Тему кваліфікаційної роботи переважно розкрито, 

виконано майже всі поставлені завдання; під час 

доповіді зміст роботи розкрито не повністю; 

здобувач не надав відповіді на деякі з 

поставлених питань під час захисту 

60-67 Е 

Тему кваліфікаційної роботи розкрито частково, 

виконано деякі з поставлених завдань; під час 

доповіді зміст роботи майже не розкрито; 

здобувач не надав відповіді на більшість з 

поставлених питань під час захисту 

35-59 

Незадовільно 

FX 

Тему кваліфікаційної роботи розкрито частково, з 

істотними прогалинами, виконано деякі з 

поставлених завдань; робота містить фактичні 

помилки; під час доповіді зміст роботи не 

розкрито; здобувач не надав відповіді на 

поставлені питання під час захисту 

1-34 F 

Тему кваліфікаційної  роботи не розкрито, 

поставлені завдання не виконано; робота містить 

багато фактичних помилок; під час доповіді зміст 

роботи не розкрито; здобувач не надав відповіді 

на поставлені питання під час захисту 
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5.14. Рішення ЕК щодо підсумкових оцінок з атестаційних екзаменів, 

захисту кваліфікаційних робіт приймається на закритому засіданні відкритим 

голосування більшістю голосів членів ЕК. За однакової кількості голосів голос 

Голови ЕК є вирішальним.  

5.15. У випадках, коли захист кваліфікаційної роботи визнається 

незадовільним, ЕК визначає, чи може здобувач під час повторної атестації подати 

до захисту роботу з доопрацюванням за тією ж самою темою, або він 

зобов’язаний опрацювати нову тему, визначену відповідною кафедрою. Рішення 

ЕК зазначається в протоколі.   

5.16. У випадку, якщо здобувач не з’явився на засідання ЕК для складання 

атестаційного екзамену/захисту кваліфікаційної роботи без поважної причини, то 

в протоколі зазначається, що він є не атестованим у зв’язку з неявкою на 

засідання ЕК. 

5.17. За заявою (рапортом) здобувача, який не з’явився на атестацію з 

поважної причини, що підтверджується відповідними документами (медичні 

довідки встановленого зразка, документи, що підтверджують виклик до органів, 

явка до яких є обов’язковою тощо), ректором може бути встановлена інша дата 

складання атестаційного екзамену/захисту кваліфікаційної роботи, але в межах 

строку повноважень чинної ЕК.  

5.18. Здобувачі, зазначені у пунктах 5.9, 5.16  цього Положення, 

відраховуються з Університету із видачею академічної довідки встановленого 

зразка. Такі особи мають право на повторну атестацію в наступний термін роботи  

екзаменаційної комісії протягом трьох років після відрахування з університету. 

Перелік атестаційних екзаменів, перелік дисциплін, що виносяться на атестаційні 

екзамени, а також їх програми визначаються за навчальним планом та освітньою 

програмою, чинними у рік закінчення здобувачем теоретичного курсу. Тема 

кваліфікаційної роботи залишається або змінюється при повторному захисті 

відповідно до попереднього рішення ЕК (у разі отримання незадовільної оцінки).  

5.19. Для складання атестації особи, зазначені у п. 5.18 даного Положення, 

поновлюються на навчання наказом Університету на підставі їх заяви (рапорту), 

наданої не пізніше ніж за 2 тижні до початку роботи ЕК.  

5.20. Повторне складання (перескладання) атестаційних екзаменів і захисту 

кваліфікаційної роботи, з метою підвищення оцінки не дозволяється. 

5.21. Здобувачі, які позитивно склали екзамени та/або захистили 

кваліфікаційну роботу, Університет на підставі рішення ЕК присуджує 

відповідний ступінь вищої освіти, присвоює відповідну кваліфікацію та видає 

документ про освіту встановленого зразка. 

5.22. Дипломи з відзнакою, незалежно від результатів навчання на 

попередньому рівні вищої освіти, видаються здобувачу, який отримав підсумкові 

оцінки «відмінно» не менше як з 75 відсотків усіх навчальних дисциплін та 

індивідуальних завдань, передбачених індивідуальним навчальним планом, а з 

інших навчальних дисциплін та індивідуальних завдань – оцінки «добре» в 

розрахунок беруться оцінки за 100 бальною шкалою, склав атестацію на здобуття 

ступеня вищої освіти на «відмінно» та/або позитивно склав Єдиний державний 

кваліфікаційний іспит, а також має здобутки у науковій (творчій) роботі, що 
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підтверджується рекомендацією кафедри (протоколом засідання кафедри) та 

Вченою ради інституту/факультету. Зокрема враховуються систематичність участі 

здобувача в заходах наукового чи творчого спрямування, а також оцінка якісної 

складової підготовлених робіт. 

5.23. Рішення про присудження ступеня вищої освіти та присвоєння 

відповідної кваліфікації може бути скасовано у разі виявлення фактів порушення 

здобувачем академічної доброчесності, зокрема наявності у кваліфікаційній 

роботі академічного плагіату, фабрикації, фальсифікації, у порядку, 

встановленому відповідними нормативними документами. 

 

6. АТЕСТАЦІЯ У ФОРМІ 

ЄДИНОГО ДЕРЖАВНОГО КВАЛІФІКАЦІЙНОГО ІСПИТУ 

 

6.1. Атестація здобувачів ступенів вищої освіти на першому 

(бакалаврському) та другому (магістерському) рівнях у формі ЄДКІ здійснюється 

за спеціальностями, визначеними переліком спеціальностей (далі – перелік), за 

якими атестація здобувачів ступенів вищої освіти на першому (бакалаврському) 

та другому (магістерському) рівнях здійснюється у формі ЄДКІ, затвердженим 

постановою Кабінету Міністрів України від 19 травня 2021 р. № 497.  

6.2. ЄДКІ проводиться у формі зовнішнього незалежного оцінювання або в 

іншій формі та передбачає використання різних видів тестових та ситуаційних 

завдань, укладених відповідно до програм ЄДКІ із організацією очного контролю 

(прокторингу). 

Програми ЄДКІ розробляються за спеціальністю/групою спеціальностей та 

відповідним рівнем вищої освіти на основі стандартів відповідного рівня та 

спеціальності. Програми ЄДКІ можуть розроблятися відповідальними 

державними органами або за їх рішенням - науково-методичними комісіями, 

Науково-методичної ради Міністерства освіти і науки України, спеціально 

утвореними робочими групами, закладами вищої освіти, іншими юридичними 

особами. Програми ЄДКІ відповідальними державними органами та 

оприлюднюються на офіційних веб-сайтах державних органів та закладів освіти, 

які здійснюють підготовку фахівців за такою спеціальністю та рівнем освіти. 

6.3. Для проведенні ЄДКІ зі спеціальності, Університет забезпечує участь 

здобувачів, їх ідентифікацію та технічну підтримку проведення ЄДКІ. 

Організаційно-методична підтримка та нормативно-правовий супровід ЄДКІ 

здійснюється із дотриманням законодавства України. 

6.4. ЄДКІ є обов’язковим компонентом індивідуального навчального плану 

здобувача вищої освіти. Здобувач допускається до складання ЄДКІ за умови 

відсутності в нього академічної заборгованості станом на час проведення ЄДКІ. 

Наявність позитивно складеного ЄДКІ, що проводиться як форма атестації, є 

обов’язковою вимогою для отримання здобувачем документа про вищу освіту.  

6.5. Видатки на проведення ЄДКІ осіб, які здобувають ступені вищої освіти 

на першому (бакалаврському) та другому (магістерському) рівнях за рахунок 

коштів фізичних та/або юридичних осіб, входять до вартості їхнього навчання.  

6.6. Індивідуальні результати ЄДКІ для здобувачів вищої освіти у формі 

зведеної таблиці надсилаються в Університет офіційним листом в установленому 

порядку. Індивідуальні результати ЄДКІ подаються у трьох шкалах: результат 
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«склав/не склав» – визначається для всіх здобувачів; процентильний ранг – 

визначається для всіх здобувачів вищої освіти, які склали ЄДКІ; результат ЄДКІ 

– визначається тільки для тих здобувачів, які склали ЄДКІ успішно (подолали 

пороговий бал та отримали результат «склав»).  

6.7. Індивідуальні результати ЄДКІ здобувачів надаються секретарем ЕК у 

формі зведеної таблиці, яка містить три шкали: процентильний ранг, бал в 

нормованій шкалі та результат «склав/не склав» для розгляду членам ЕК .  

6.8. Результати ЄДКІ розглядаються та затверджують ЕК, яка створюється 

наказом ректора для здійснення атестації здобувачів вищої освіти / затвердження 

результатів ЄДКІ. 
6.9.Затверджені результати ЄДКІ документуються в протоколі засідання ЕК 

та є підставою для присудження здобувачам вищої освіти відповідного ступеня 

вищої освіти та присвоєння освітньої та/або професійної кваліфікації (Додаток 

Е.З) умови виконання індивідуального навчального плану в повному обсязі 

(відповідно п.1.10). 

6.10. У разі проведення атестації у формі ЄДКІ та додаткових атестаційних 

екзаменів (у разі наявності) приймають рішення щодо присудження здобувачам 

відповідного ступеня вищої освіти та присвоєння відповідної кваліфікації, які 

склали ЄДКІ та видачу документа про вищу освіту встановленого зразка за умови 

виконання індивідуального навчального плану в повному обсязі (відповідно 

п.1.10).   

6.11. Результати ЄДКІ вносяться методистом навчально-наукового 

інституту/факультету в навчальну картку здобувача. До особової справи 

здобувача вкладається копія листа, що містить результат ЄДКІ. 

6.12. Якщо крім ЄДКІ застосовуються й інші форми атестації, неуспішне 

складання ЄДКІ не позбавляє здобувача права допуску до інших форм атестації.  

6.13. У разі неуспішного складання ЄДКІ особа вважатиметься такою, що не 

виконала індивідуальний навчальний план та відраховуватиметься із 

Університету. Така особа може бути поновлена до складу здобувачів вищої освіти 

за такою самою спеціальністю для однократного повторного складання іспиту. 

6.14. У разі повторного неуспішного складання кваліфікаційного іспиту 

особа може бути поновлена до складу здобувачів вищої освіти за такою самою 

спеціальністю для повторного навчання протягом не менше як двох семестрів. 
6.15. Здобувачі спеціальностей, яким за Постановою Кабінета Міністрів 

України/наказом Міністерства освіти і науки України дозволено складати 

атестаційний екзамен замість ЄДКІ, допускаються до екзамену за умови 

відсутності в них академічної заборгованості станом на час проведення екзамену 

(відповідно до п.1.10 цього Положення). Термін складання екзамену 

встановлюють в індивідуальному порядку. Рішення про присудження ступеня, 

присвоєння кваліфікації та видачі диплома таким здобувачам  ухвалюється 

комісією, що визначена у п. 5.21 цього Положення. 

 

7. ПОРЯДОК АТЕСТАЦІЇ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ  

ОСВІТИ З ВИКОРИСТАННЯМ ДИСТАНЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ 

 

7.1. Атестація здобувачів вищої освіти з використанням дистанційних 

технологій здійснюється із забезпеченням їх аутентифікації в синхронному 
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режимі. Атестаційні екзамени можуть проводитися екзаменаційною комісією в 

очній та/або синхронній формах за відповідним розкладом.  

7.2. Для організації роботи ЕК з використанням технологій дистанційного 

навчання працівники відділу інформаційно-технічного забезпечення університету 

налагоджують у період роботи ЕК стійку дистанційну комунікацію між членами 

ЕК та здобувачами вищої освіти за допомогою відповідних платформ 

дистанційного навчання 

7.3. Місцем проведення засідання ЕК для членів ЕК, як правило,  є 

аудиторія університету, яка обладнана необхідними технічними засобами 

комунікації.  

7.4. Для організації роботи ЕК з використанням технологій дистанційного 

навчання директори інститутів/декани факультетів або особи, які їх заміщують:  

- доводять розклад роботи кожної ЕК до відома членів ЕК і здобувачів 

вищої освіти до початку атестаційного екзамену або/та практично-орієнтованого 

екзамену (далі – екзамену з використанням технологій дистанційного навчання);  

- забезпечують підготовку усіх документів, потрібних для роботи ЕК, 

надають доступ до них усім членам ЕК;  

- забезпечують наявність здобувачів вищої освіти під час атестації;  

- беруть участь в ідентифікації здобувачів вищої освіти під час атестації.  

7.5. Для організації роботи ЕК з використанням технологій дистанційного 

навчання голови ЕК (голови підкомісії ЕК) забезпечують згідно з покладеними 

на них повноваженнями роботу ЕК, контроль за своєчасним та повним 

оформленням усієї необхідної документації ЕК, а також прозорість та 

неупередженість роботи ЕК.  

7.6. Екзамен з використанням технологій дистанційного навчання може 

проводитися усно, письмово та/або у формі комп’ютерного тестування тощо.  

Екзаменаційне завдання з атестації здобувачів вищої освіти може 

складатись із:  

- практичних ситуацій, які передбачають вирішення типових професійних 

завдань та дають змогу діагностувати рівень теоретичної та практичної 

підготовки здобувача освіти і рівень його компетентності з навчальної 

дисципліни;  

- тестових запитань із опцією вибору випадкових тестових запитань, а 

також перемішуванням запропонованих варіантів відповіді;  

- творчо-аналітичних завдань та експериментальних ситуацій, розв'язання 

яких потребує від здобувача освіти комплексних знань з дисципліни;  

- інших завдань, які можуть продемонструвати рівень отриманих 

результатів навчання, на перевірку яких спрямований атестаційний екзамен.  

У випадку проведення атестації здобувачів вищої освіти з використанням 

технологій дистанційного навчання у формі комп’ютерного тестування кафедра 

університету розробляє відповідні тести.  

7.7. Інформацію про критерії оцінювання відповідей, зміст і структуру 

завдань, що виносяться на атестацію, має бути доведено до початку екзамену до 

відома здобувачів вищої освіти та членів екзаменаційної комісії.  

7.8. Передекзаменаційна консультація може проводитися засобами аудіо- 

або відеоконференцій за затвердженим розкладом. Під час проведення 

передекзаменаційної консультації необхідно здійснити попередню перевірку 
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технічних параметрів налаштування зв'язку зі здобувачами освіти, усунути 

виявлені проблеми.  

7.9. Під час проведення атестації здобувачів з використанням технологій 

дистанційного навчання у формі комп’ютерного тестування кількість здобувачів 

вищої освіти в групі може бути необмежена. 

7.10. Конкретний спосіб та етапи проведення атестаційного екзамену 

визначаються директором інституту / деканом факультету з урахуванням 

технічних і комунікативних можливостей учасників освітнього процесу. 

Здобувачі освіти повинні мати надійний інтернет-зв'язок, у разі усних відповідей 

– телефон або комп'ютер із мікрофоном, можливість встановити на комп'ютер 

необхідне програмне забезпечення тощо. 

7.11. У день проведення екзамену з використанням технологій 

дистанційного навчання члени ЕК:  

– після реєстрації усіх членів ЕК та здобувачів вищої освіти на 

відповідній платформі дистаційного навчання  та встановлення з ними стійкого 

відеозв’язку, інформують про процедуру та порядок проведення екзамену з 

використанням технологій дистанційного навчання;  

– відповідно до встановлених вимог загальної та персональної 

комунікації організовують дистанційно написання та перевірку (за наявності) 

письмової частини екзаменаційних завдань;  

– організовують і дистанційно проводять співбесіди із здобувачем, 

ставлять їм запитання та вислуховують їх відповіді;  

– доводять результати складання екзамену з використанням технологій 

дистанційного навчання до відома здобувачів; 

– забезпечують оформлення всієї необхідної документації.  

7.12. Для організації роботи ЕК з використанням технологій дистанційного 

навчання секретар ЕК: 

– забезпечує інформування членів ЕК та спільно з працівниками відділу 

інформаційно-технічного забезпечення здійснює онлайн адміністрування роботи 

ЕК;  

– правильно і своєчасно оформлює документацію ЕК.  

7.13. Для організації роботи ЕК з використанням технологій дистанційного 

навчання визначені деканом факультету/директором інституту працівники:  

– приймають участь у підтриманні комунікації між здобувачем та 

членами ЕК;  

– при необхідності, завчасно інформують секретаря ЕК про 

неможливість, з різних причин, участі здобувачів вищої освіти у проведенні 

атестації. 

7.14. Порядок проведення екзамену з використанням технологій 

дистанційного навчання:  

7.15.1. Дистанційний екзамен починається у визначений розкладом термін 

за допомогою відповідної платформи навчання у синхронному режимі 

(відеоконференція);  

7.15.2. Секретар ЕК доводить до відома членів ЕК список ЗВО, які 

допущені до складання дистанційного екзамену;  

7.15.3. Здобувачі повинні підтвердити свою особистість 

продемонструвавши членам ЕК відповідний документ (внутрішній паспорт 
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громадянина України, закордонний паспорт, студентський квиток або службове 

посвідчення працівника Національної поліції України, тощо);  

7.15.4. Голова комісії (підкомісії) або заступник голови комісії ЕК:  

– коротко доводить до відома членів ЕК та здобувачів основні вимоги 

програми екзамену з атестації здобувачів вищої освіти з певної навчальної 

дисципліни (навчальних дисциплін) та форму його проведення;  

– визначає послідовність за погодженням із членами ЕК вибору 

здобувачами  екзаменаційних білетів, час на підготовку для відповіді на нього (у 

разі письмового екзаменаційного завдання – час на складання відповідного 

документу), а також черговість їх виступу під час відповіді.  

7.15.5. В режимі он-лайн, залишається п'ять або шість здобувачів, без 

відключення звуку та відео (щоб виключити випадки списування або отримання 

підказки), після повної відповіді першим здобувачем вищої освіти, він може 

відключитися від електронного ресурсу з дозволу голови ЕК або його заступника, 

а наступний здобувач вищої освіти підключитися для вибору екзаменаційного 

білету.  

7.15.6. Здобувач  називає номер екзаменаційного білету, який він обирає із 

запропонованої йому кількості, після чого секретар ЕК показує відповідний білет 

здобувачу та зачитує питання, які зазначені у даному екзаменаційному білеті, 

після чого надається відповідний час на підготовку до відповіді на питання 

екзаменаційного білету. У разі, якщо названий номер екзаменаційного білету 

вибрав раніше інший здобувач, секретар ЕК повідомляє про це членів ЕК і 

здобувача та пропонує обрати інший екзаменаційний білет, після чого надається 

відповідний час на підготовку до відповіді.  

7.15.7. Відповідь здобувача заслуховується членами ЕК, після чого члени 

комісії у синхронному режимі ставлять додаткові запитання здобувачу (за 

наявності). У разі письмового завдання здобувач  виконує його у визначений час 

та надсилає членам ЕК за допомогою освітнього портала МІА: Освіта або 

дистанційної платформи навчання Moodle;  

7.15.8. Після виступу останнього здобувача та перевірки письмової частини 

екзаменаційного завдання (за наявності) члени ЕК оцінюють відповіді кожного 

здобувача та повідомляють їм у синхронному режимі результати складання 

екзамену з використанням технологій дистанційного навчання відповідно до 

шкали оцінювання університету;  

7.15.9. Секретар ЕК заповнює відповідну документацію. 

7.16. Атестація осіб на першому (бакалаврському) та/або на другому 

(магістерському) рівнях вищої освіти у формі захисту кваліфікаційної роботи з 

використання дистанційних технологій навчання здійснюється в синхронному 

режимі (відеоконференція). 

7.16.1. На момент захисту кваліфікаційної роботи її паперовий примірник з 

власноручним підписом здобувача вищої освіти має знаходитися в 

екзаменаційної комісії. Його надсилання може здійснюватися засобами 

поштового зв’язку.  

7.16.2. Рішення екзаменаційної комісії про результат захисту 

кваліфікаційної роботи набирає чинності після одержання екзаменаційною 

комісією письмового примірника роботи.  

7.16.3. Здобувачі вищої освіти не пізніше ніж за 10 днів надсилають на 



24 

електронні поштові адреси, визначені кафедрою, остаточний варіант виконаних 

кваліфікаційних робіт (у форматі pdf або doc). Кваліфікаційна робота має 

відповідати вимогам відповідно п. 4.6. Вкладений електронний варіант 

кваліфікаційної роботи є остаточним. Назва файлу з кваліфікаційною роботою 

вказується латиницею у такому порядку: прізвище здобувача, курс, група. 

Кваліфікаційні роботи, надіслані з порушенням встановленого терміну або 

представлені у невідповідному форматі (не у форматі pdf або doc), до розгляду 

екзаменаційною комісією у терміни, встановлені розкладом захисту 

кваліфікаційних робіт, не приймаються. У таких випадках у протоколі засідання 

екзаменаційної комісії виставляється оцінка «незадовільно».  

7.16.4. Завідувачі кафедр забезпечують керівникам відповідних робіт 

можливість невідкладного доступу та ознайомлення з надісланими 

кваліфікаційними роботами для написання висновку.  

7.16.5. Науково-педагогічні працівники, які визначені керівниками 

кваліфікаційних робіт, упродовж 10-ти робочих днів із дня отримання 

електронного варіанту кваліфікаційної роботи та протоколу перевірки 

оригінальності надсилають на електронні пошти здобувачів вищої освіти, з яких 

отримано файли з роботами, висновки щодо допуску кваліфікаційної роботи до 

захисту та із зазначенням попередньої рекомендованої оцінки за встановленою 

шкалою оцінювання.  У разі виставлення керівником за кваліфікаційну роботу 

незадовільної оцінки, вона має бути доопрацьована здобувачем вищої освіти з 

урахуванням зауважень керівника роботи. Кваліфікаційна робота, у якій усунено 

зауваження, викладені у висновку керівника, повторно надсилається на 

електронну пошту, визначену кафедрою, з метою її скерування екзаменаційній 

комісії для розгляду. Така робота приймається до розгляду у термін, визначений 

розкладом захисту кваліфікаційних робіт, якщо вона надіслана не пізніше ніж за 

5 робочих днів до дати захисту. Про те, що кваліфікаційна робота подається після 

доопрацювання, зазначається у назві відповідного файлу.  

7.16.6. Кваліфікаційна робота, яка не підтверджена паперовим варіантом, 

подана з порушенням термінів, не відповідає встановленим вимогам або містить 

ознаки академічної недоброчесності (не пройшла процедуру антиплагіату), про 

що зазначено у відгуку керівника, комісією до захисту не допускається. У такому 

разі в протоколі засідання екзаменаційної комісії виставляється оцінка 

«незадовільно».  

7.16.7. Кваліфікаційні роботи, які допущено до захисту, оцінюються 

комісією на підставі електронного варіанту кваліфікаційної роботи та 

попереднього висновку керівника роботи.  

7.16.8. Захист кваліфікаційних робіт здійснюється лише в синхронному 

режимі згідно з розкладом.  

7.16.9. З метою встановлення самостійності виконання здобувачем вищої 

освіти кваліфікаційної роботи та оцінки її об’єктивності, екзаменаційна комісія в 

дистанційному режимі з використанням технологій, що дають можливість 

відеозв’язку, проводить відповідно до затвердженого розкладу захист 

кваліфікаційних робіт, на якому:  

– заслуховує доповідь здобувача вищої освіти про зміст роботи; 

–  заслуховує висновок наукового керівника та рецензента 

кваліфікаційної роботи;  
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– задає запитання автору роботи щодо результатів заслуховування 

висновку наукового керівника та рецензії на роботу;  

– заслуховує відповіді здобувача вищої освіти на запитання 

екзаменаційної комісії та зауваження рецензента.  

7.17. Алгоритм дій здобувачів вищої освіти:  

7.17.1. В установлений час приєднатися до платформ дистанційного 

навчання під своїм прізвищем, ім’ям та по батькові;  

7.17.2. Дотримуючись вказівок членів ЕК зробити вибір білету та отримати 

відповідне екзаменаційне завдання для підготовки до відповіді комісії;  

7.17.3. Під час підготовки забороняється користуватися додатковою 

літературою (окрім вказаної у програмі), покидати своє місце, відключати 

камеру, звук або вчиняти інші дії, направлені на перешкоджання відео зв’язку з 

ЕК;  

7.17.4. Публічно виступити перед членами екзаменаційною комісією та 

надати відповіді на додаткові питання членів ЕК.  

7.17.5. У разі виникнення під час складання екзамену з використанням 

технологій дистанційного навчання обставин непереборної сили здобувач 

повинен негайно повідомити членів ЕК або відповідального працівника 

факультету/інституту про ці обставини за допомогою мобільного телефону з 

обов’язковою фото- або відеофіксацією стану виконання завдань та об’єктивних 

факторів, що перешкоджають його завершенню. За цих обставин можливість та 

час перескладання екзамену визначається членами ЕК в індивідуальному 

порядку. 

7.18. За наявності непереборних обставин та проведення підсумкової 

атестації за дистанційною формою вона може проводитись у два етапи: основна 

сесія та додаткова. Основна проводиться згідно з розкладом підсумкової атестації. 

За необхідності для певних категорій здобувачів вищої освіти, які були 

зареєстровані для участі в основній сесії, може бути організована додаткова, що 

проводиться в строки, встановлені ЕК за поданням екзаменаційної  комісії, але не 

пізніше підсумкового засідання ЕК.  

7.18.1. До участі у додатковій сесії допускаються здобувачі, які:  

– брали участь в основній сесії підсумкової атестації, але непереборні 

обставини мали вплив на вчасність виконання екзаменаційної роботи та 

об’єктивність встановлення її результатів, що підтверджено відповідним 

рішенням Апеляційної комісії; 

– не змогли взяти участь в основній сесії підсумкової атестації через 

причини, які не залежали від їхніх дій та волі та на які вони не могли вплинути. 

7.18.2. Рішення про допуск до другої сесії підсумкової атестації 

приймається ректором за поданням екзаменаційною комісією. 

7.18.3.  Подання до екзаменаційної комісії заяв щодо участі в другій сесії 

здійснюється здобувачами вищої освіти на офіційну електронну адресу 

Університету (info@dduvs.edu.ua) протягом трьох календарних днів із дня 

проведення екзамену підсумкової атестації основної сесії. 

У заяві щодо участі у другій додатковій сесії має бути зазначено: прізвище, 

ім’я, по батькові (за наявності) заявника; номер контактного телефону; причина, 

через яку особа потребує проходження підсумкової атестації під час другої сесії; 

адреса, за якою може надсилатися офіційна кореспонденція; дата складання заяви. 

mailto:info@dduvs.edu.ua?subject=%D0%9F%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%B0%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%BE%20%D0%B7%20%D1%81%D0%B0%D0%B9%D1%82%D1%83%20%D0%94%D0%94%D0%A3%D0%92%D0%A1


26 

Заява щодо участі в другій сесії має бути засвідчена особистим підписом 

заявника, відсканована та надіслана на офіційну електронну адресу.  До заяви 

мають бути додані скановані копії підтверджуючих документів. 

 

8. ПОРЯДОК ОСКАРЖЕННЯ РІШЕНЬ ЕКЗАМЕНАЦІЙНОЇ КОМІСІЇ 

 

8.1. Здобувач має право оскаржити рішення екзаменаційної комісія, 

звернувшись із рапортом (заявою) до Апеляційної комісії, яка створюється з 

метою захисту прав випускників та розгляду їх апеляцій щодо результатів 

складання підсумкової атестації. 

8.2. Апеляційна комісія створюється у разі необхідності для вирішення 

спірних питань, пов’язаних з організацією та проведенням атестації здобувачів. 

Апеляційна комісія у своїй діяльності керується законодавством України, 

наказами Міністерства освіти і науки України, внутрішніми нормативно-

правовими актами. 

8.3. Апеляційна комісія не приймає апеляції з питань змісту й структури 

білетів, змісту тестових завдань, комплексних кваліфікаційних завдань, а також 

пов’язані з порушенням здобувачем вищої освіти правил проведення екзамену або 

захисту кваліфікаційної роботи. 

8.4. Склад Апеляційної комісії затверджується наказом ректора. Головою 

Апеляційної комісії призначається перший проректор/проректор Університету. 

Кількість членів апеляційної комісії становить не більше ніж чотири особи, які не 

входять до складу ЕК.  

8.5. Апеляція подається у день проведення екзамену (комплексного 

екзамену) або захисту кваліфікаційної роботи безпосередньо у вигляді заяви на 

ім’я ректора університету у письмовій формі або в електронному вигляді на 

офіційну адресу університету. 

8.6. Апеляція розглядається протягом п’яти календарних днів після подання 

заяви здобувачем вищої освіти.  

8.7. У випадку встановлення апеляційною комісією порушення процедури 

проведення атестації здобувачів, яке вплинуло на результати оцінювання, 

апеляційна комісія пропонує скасувати відповідне рішення ЕК. На підставі наказу 

ректора ЕК повторно проводить засідання з атестації здобувача (здобувачів) 

вищої освіти у присутності представників (представника) Апеляційної комісії.  

8.8. У разі встановлення апеляційною комісією правомірності прийняття 

рішення членами ЕК здобувачу вищої освіти надається письмова відповідь. 

 

9. ПІДВЕДЕННЯ ПІДСУМКІВ РОБОТИ ЕКЗАМЕНАЦІЙНОЇ КОМІСІЇ 

 

9.1. Оцінка за атестаційний екзамен/захист кваліфікаційної роботи 

оголошується ЕК після оформлення відповідного протоколу засідання і після 

проведення атестаційного екзамену, включаючи день його проведення. У 

протоколі фіксуються оцінки, одержані на атестаційних екзаменах/захисті 

кваліфікаційної роботи, записуються додаткові питання (за наявності), що були 

задані здобувачу, думки членів ЕК, присуджений ступінь вищої освіти та 

присвоєна кваліфікація, рішення про видачу дипломів (дипломів з відзнакою) або 

відмову у їх видачі (з необхідною аргументацією). 
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9.2. Протокол підписується Головою ЕК, його заступником і членами ЕК, 

які брали участь у засіданні комісії. 

9.3. За підсумками роботи кожної ЕК складається звіт, який затверджується 

на її останньому засіданні (додаток 6).  

9.4. У звіті повинні бути зазначені: рівень підготовки фахівців з певної 

освітньої програми зі спеціальності та рівня вищої освіти за всіма формами 

здобуття освіти; характеристика знань, умінь та компетентностей здобувача; 

якість виконання кваліфікаційних робіт, актуальність їх тематики та відповідність 

сучасному стану науки; пропозиції щодо підвищення якості підготовки 

здобувачів; пропозиції щодо усунення недоліків в організації та проведенні 

атестації; зауваження щодо забезпечення організації роботи ЕК; визначаються 

кваліфікаційні роботи, результати досліджень за якими рекомендовано 

використовувати у діяльності правоохоронних, правозахисних органів, суду та 

інших підприємств різних галузей, установ та організацій, навчальних закладів, 

наукових та інших установ, організацій тощо. 

9.5. Звіт про роботу ЕК, підписаний Головою ЕК, подається секретарем ЕК 

ректору Університету в тижневий термін після завершення атестації, потім 

долучається до матеріалів відповідної номенклатурної справи. Копія звіту 

передається секретарем ЕК до ВООП в тижневий термін після завершення 

атестації. 

9.6. Підсумки роботи ЕК обговорюються на засіданнях випускових кафедр, 

вчених рад інститутів/факультетів та виносяться на розгляд Вченої ради 

Університету. 

 

Начальник відділу  

організації освітнього процесу 

 

Світлана КИРИЧЕНКО 

  

ПОГОДЖЕНО 

Перший проректор   

 

Ігор МАГДАЛІНА 

 

Т.в.о. начальника  

юридичного відділу 

 
 

Юлія ЗІНУХОВА 

 



Додаток 1 
 

Пропозиції  

до складу екзаменаційної комісії № ___ 

для проведення атестації здобувачів вищої освіти  

інституту/факультету _________________________________________ 

за спеціальністю _____________________  

шифр,  спеціальність________________________ 

рівень вищої освіти _________________________ 

 

Голова комісії  –  спеціальне звання, власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ, посада за 

основним місцем роботи 

Заступник голови комісії – спеціальне звання, власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ, 

посада за основним місцем роботи, вчене звання, ступінь 

Члени комісії:  

Екзаменаційна підкомісія №___ з навчальної дисципліни 

«_____________________________________________________________________»: 

– власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ, посада, кафедра, інститут/факультет, вчене звання, 

ступінь; 

– власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ, посада, кафедра, інститут/факультет, вчене звання, 

ступінь; 

Секретар комісії: 

– власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ, посада, кафедра, інститут/факультет, вчене звання, 

ступінь (за наявності), навчальна група. 

Екзаменаційна підкомісія №___ з комплексного екзамену з дисциплін 

«_____________________________________________________________________»: 

– власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ, посада, кафедра, інститут/факультет, вчене звання, 

ступінь; 

– власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ, посада, кафедра, інститут/факультет, вчене звання, 

ступінь. 

Секретар комісії: 

– власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ, посада, кафедра, інститут/факультет, вчене звання, 

ступінь (за наявності), навчальна група. 

Екзаменаційна підкомісія №___ з захисту кваліфікаційних робіт за 

спеціальністю _________________________________________________________ 

– власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ, посада, кафедра, інститут/факультет, вчене звання, 

ступінь; 

– власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ, посада, кафедра, інститут/факультет, вчене звання, 

ступінь. 

Секретар комісії: 

– власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ, посада, кафедра, інститут/факультет, вчене звання, 

ступінь (за наявності), навчальна група. 
 

Декан факультету   підпис  (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ) 
 

Директор  інституту         підпис  (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ) 
 

Завідувач кафедри          підпис  (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ) 
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Додаток 2 

 

МІНІСТЕРСТВО ВНУТРІШНІХ СПРАВ УКРАЇНИ 

ДНІПРОВСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

ВНУТРІШНІХ СПРАВ 

Факультет/інститут _________________________ 

Кафедра __________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПРОГРАМА ЕКЗАМЕНУ (КОМПЛЕКСНОГО ЕКЗАМЕНУ) 

 З АТЕСТАЦІЇ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 з навчальної дисципліни (з навчальних дисциплін) 

 

Освітній ступінь ___________________ 

Спеціальність _____________________ 

Освітня програма __________________ 

 

 

 

 

 

 СХВАЛЕНО 

на засіданні Науково-методичної 

ради Дніпровського державного 

університету внутрішніх справ  

(протокол від ______20_  № ___) 

 

 

 

 

 

 

Дніпро – 20___ 
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Програма екзамену з навчальної дисципліни «____________________» / Укладачі 

: ______________ - Дніпро: Дніпровський державний університет внутрішніх 

справ, 20__. - ____ с. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рецензенти:  

1. 

2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Обговорено на засіданні кафедри   _____________________________________   

протокол від ________ 20_  №___. 

 

Схвалено Науково-методичною радою Дніпровського державного університету 

внутрішніх справ протокол від ________ 20_  №___. 
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Додаток 3 

 

МІНІСТЕРСТВО ВНУТРІШНІХ СПРАВ УКРАЇНИ 

ДНІПРОВСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

ВНУТРІШНІХ СПРАВ 

Факультет/інститут _________________________ 

Кафедра __________________________________ 

 

 

 

 ЗАТВЕРДЖУЮ 

Перший проректор ДДУВС 

 

____________________________ 
(спеціальне звання) 

____________________________ 
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ) 

__.__.____ 
       (дата) 

 

 

БІЛЕТИ 

для проведення екзамену 

з навчальної дисципліни __________________________________ 

з атестації курсантів (студентів, слухачів) факультету ____________________ 

20_______ року випуску 

 

 

Спеціальність ________________________ 

Освітня програма _____________________ 

Освітній ступінь ______________________ 

 

 

 

 

 Білети обговорено та схвалено на 

засіданні кафедри ___________________  

протокол від _________________ № ____  

 

 

 

 

 

Дніпро – 20__ 
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Білет № 

для проведення атестаційного екзамену з навчальної дисципліни 

______________________________________________ 

у 20____ році 

 

 

І. Теоретична частина (питання для перевірки отриманих знань). 

Надайте письмові відповіді на наступні запитання: 

1. 

2. 

 

ІІ. Практична частина (завдання для виявлення рівня сформованості 

умінь та практичних навичок професійної діяльності). 

 

 

Письмове завдання: (зміст завдання). 

 

 

Білети обговорено та схвалено на засіданні 

кафедри________________________________ 

протокол від _________________ № ____ 

 

 

 

 

Завідувач  кафедри      підпис        (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ) 
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ДНІПРОВСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ВНУТРІШНІХ СПРАВ 

КАФЕДРА ___________________________________________ 

КАФЕДРА ___________________________________________ 

КАФЕДРА ___________________________________________ 

 

 

 ЗАТВЕРДЖУЮ 

Перший проректор ДДУВС 

____________________________ 
(спеціальне звання) 

____________________________ 
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ) 

__.__.____ 
       (дата) 

 

 

БІЛЕТИ 

для проведення комплексного екзамену 

з навчальних дисциплін __________________________________ 

з атестації курсантів (студентів, слухачів) факультету ____________________ 

20_______ року випуску 

 

 

Спеціальність _________________________ 

Освітня програма _____________________ 

Освітній ступінь ______________________ 

 

 

 

 

 

 Білети обговорено та схвалено на 

спільному засіданні кафедр 

____________________________________ 

протокол від _________________ № ____ 

 

 

 

 

 

 

 

Дніпро – 20__ 
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Білет № __ 

для проведення комплексного атестаційного екзамену з навчальних 

дисциплін «_________», «_________», «________» 

у 20____ році 

 

І. Теоретична частина (питання для перевірки отриманих знань). 

Надайте письмові відповіді на наступні запитання: 

1. 

2. 

 

ІІ. Практична частина (завдання для виявлення рівня сформованості 

умінь та практичних навичок професійної діяльності). 

 

 

Письмове завдання: (зміст завдання). 

 

 

Білети обговорено та схвалено на спільному 

засіданні кафедр________________________ 

протокол від _________________ № _______ 

 

 

Завідувач  кафедри    підпис  (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ) 

 

Завідувач  кафедри    підпис (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ) 

 

 

Завідувач  кафедри    підпис (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ) 
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   Додаток 4 

 

ДНІПРОВСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ВНУТРІШНІХ СПРАВ 

 

ПОДАННЯ 

ГОЛОВІ ЕКЗАМЕНАЦІЙНОЇ КОМІСІЇ 

ЩОДО ЗАХИСТУ КВАЛІФІКАЦІЙНОЇ РОБОТИ 

 

 Направляється здобувач вищої освіти 

______________________________________________________________________  
(ім'я, по батькові та прізвище) 

до захисту магістерської роботи  за освітньою програмою спеціальністю 

______________________________________________________________________ 
                                            (шифр і назва освітньої програми, спеціальності) 

на 

тему:__________________________________________________________________ 
                                                                               (назва теми) 

______________________________________________________________________ 

   Кваліфікаційна  робота і рецензія додаються. 

 

Керівник інституту/факультету  підпис                (Власне ім’я й ПРІЗВИЩЕ)      

 

Довідка про успішність 

__________________________________________ за період навчання на ________                                
              (прізвище та ініціали здобувача вищої освіти) 
__________________________________________________________________ 
              (назва інституту/факультету) 

з 20____ року до 20___ року повністю виконав (ла) навчальний план та освітню 

програму за спеціальністю з таким розподілом оцінок за:  

національною шкалою: відмінно ____%, добре ____%, задовільно ____%; 

шкалою ECTS: А ____%; В ____%; С ____%; D ____%; Е ____%. 

Методист (інспектор)  інституту/факультету  _______     ____________________ 

                                                                                (підпис)                     (Власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ) 

 

Висновок керівника кваліфікаційної  роботи 

Здобувач вищої освіти __________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

 

Керівник роботи     підпис                (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)                                                                                                                                                                                                                           

“____”_______________________20 _____ року 
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Висновок кафедри про кваліфікаційну роботу 

 

Кваліфікаційна робота розглянута. Здобувач вищої освіти 

_____________________________________________________________________ 
                                     (ім'я, по батькові та прізвище) 

допускається до захисту даної роботи на засіданні екзаменаційної комісії. 

 

Завідувач кафедри 

_______________                                підпис                (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)                                                                     
(назва кафедри) 

                     

“______”______________20___ року 
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            Додаток 5 

 

ДНІПРОВСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ   

ВНУТРІШНІХ СПРАВ 

 

ПРОТОКОЛ № __________ засідання екзаменаційної комісії № ____  

за спеціальністю ____________________ освітньої програмою_______________  
                   (шифр та назва)       (назва) 

Дніпровського державного університету внутрішніх справ  

у 20___ році 
 

«___»__________ 20__ р.      м. Дніпро 

 

Голова: _______________________________________________________________ 
(спеціальне звання, власне ім'я та ПРІЗВИЩЕ, посада, науковий ступінь, вчене звання) 

Заступник голови: ______________________________________________________ 
                    (спеціальне звання, власне ім'я та ПРІЗВИЩЕ, посада, науковий ступінь, вчене звання) 

Секретар: _____________________________________________________________ 
   (спеціальне звання, власне ім'я та ПРІЗВИЩЕ, посада, науковий ступінь, вчене звання) 

Присутні: _____________________________________________________________ 
   (спеціальне звання, власне ім'я та ПРІЗВИЩЕ, посада, науковий ступінь, вчене звання) 

Порядок денний: 

 

1. Організаційні питання роботи екзаменаційної комісії (доповідач(-і) – 

_____________________________________________________________________). 
(спеціальне звання, власне ім'я та ПРІЗВИЩЕ, посада, науковий ступінь, вчене звання) 

2. Про допуск здобувачів вищої освіти (курсантів, студентів, слухачів) до 

атестації (доповідач –

_____________________________________________________________________). 
 (спеціальне звання, власне ім'я та ПРІЗВИЩЕ, посада, науковий ступінь, вчене звання) 

 

1. СЛУХАЛИ: 

Розглядаються організаційні питання щодо роботи екзаменаційної комісії, 

вимоги щодо оцінювання якості підготовки випускників, нормативні документи, 

що регламентують роботу екзаменаційної комісії. 

 

УХВАЛИЛИ: 

Прийняті рішення. 

 

2. СЛУХАЛИ: 

 Інформацію начальника інституту/факультету про виконання випускниками 

Дніпровського державного університету внутрішніх справ виконання 

індивідуальних навчальних планів здобувачами вищої освіти та допуск їх до 

атестації відповідно до наказу ДДУВС. 

Голова       __________________________ 
   (підпис)                            (Власне ім'я та ПРІЗВИЩЕ) 

Секретар     __________________________ 
   (підпис)                            (Власне ім'я та ПРІЗВИЩЕ) 
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Форма протоколу щодо приймання атестаційного екзамену з навчальної дисципліни 

 

ДНІПРОВСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ВНУТРІШНІХ СПРАВ 

 

ПРОТОКОЛ №___/___/___-___ від « ___» _______________ 20 __ року 

 

ЗАСІДАННЯ ЕКЗАМЕНАЦІЙНОЇ КОМІСІЇ №__________ ЩОДО  АТЕСТАЦІЇ З НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ      

________________________________________________________________________________________________________ 
                (назва) 
курсантів (студентів, слухачів) групи ___________,  спеціальності /освітньої програми)______________________________ 
                                  (шифр і назва спеціальності (назва освітньої програми) 

Інституту /факультету_____________________________________________________________________________________ 
          (назва) 

 Присутні: 

Голова         _______________________________________  Члени комісії:  1. _______________________________________ 
            (Власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ)                                                                                       (Власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ, посада, науковий ступінь, вчене звання) 

Заступник голови__________________________________                   2. ____________________________________________ 
                            (Власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ)                                                       (Власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ, посада, науковий ступінь, вчене звання) 

                                     3. ____________________________________________ 
                                                                                          (Власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ, посада, науковий ступінь, вчене звання) 

                   4. ____________________________________________ 
                                                                                                                  (Власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ, посада, науковий ступінь, вчене звання) 

Засідання розпочато о ___ год. ___ хв. Закінчено о ___ год. ___ хв.                                        

                                                   

№ 

з/п 

Прізвище, ім’я, по 

батькові  здобувача 

вищої освіти (курсанта, 

студента, слухача) 

Номер 

екзаменаційно

го білета 

Кількість балів за 100-бальною 

шкалою: 
Окремі висновки 

членів 

екзаменаційної 

комісії 

Оцінка 
Підпис голови 

екзаменаційної 

комісії 
I 

питання 
II питання 

III 

питання 

за 100-

бальною 

шкалою  

за шкалою 

ECTS 

за  національ-

ною шкалою 

 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
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Усього, як зазначено вище, проекзаменовано _______________здобувачів вищої освіти (курсантів, студентів, слухачів). 
         (словами) 

 

Підписи: Голова ____________________          ______________________________ 
                                               (підпис)                                                              (Власне ім’я й ПРІЗВИЩЕ) 

Заступник голови  ____________________        ______________________________ 
                                    (підпис)                                                              (Власне ім’я й ПРІЗВИЩЕ) 

 Члени комісії:    1. ____________________        ______________________________ 
                                    (підпис)                                                              (Власне ім’я й ПРІЗВИЩЕ) 

   2. ____________________        ______________________________ 
                                    (підпис)                                                              (Власне ім’я й ПРІЗВИЩЕ) 
   3. ____________________        ______________________________ 
                              (підпис)                                                              (Власне ім’я й ПРІЗВИЩЕ) 
   4. ____________________        ______________________________ 
                            (підпис)                                                              (Власне ім’я й ПРІЗВИЩЕ) 
                                
 Протокол склав секретар екзаменаційної комісії 

______________________________________________________________________________ 
     (посада, підпис,  власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ) 

 

Примітки: 1. Форму призначено для відображення основних положень, що характеризують повноту відповідей здобувача вищої освіти, їх відповідність вимогам освітньо-

професійної програми щодо присвоєння відповідної кваліфікації і видачі диплома. 

2. Складається секретарем екзаменаційної комісії в друкованій чи рукописній формі.  

3. Бланк протоколу - двосторонній, формату А4, орієнтація - альбомна.  
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Форма протоколу щодо приймання комплексного атестаційного екзамену 

 

ДНІПРОВСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ВНУТРІШНІХ СПРАВ 

ПРОТОКОЛ №___/___/___-___ від « ___» _______________ 20 __ року 

 

ЗАСІДАННЯ ЕКЗАМЕНАЦІЙНОЇ КОМІСІЇ №___ ЩОДО  АТЕСТАЦІЇ  З  КОМПЛЕКСНОГО ЕКЗАМЕНУ З 

НАВЧАЛЬНИХ ДИСЦИПЛІН____________________________________________________________________________ 
                                                                                 (назви навчальних дисциплін) 

курсантів (студентів, слухачів) групи ___________,   спеціальності , освітньої програми_____________________________ 

                                  (шифр і назва спеціальності (назва освітньої програми) 

Інституту (факультету) ____________________________________________________________________________________ 
         (назва) 

Присутні: 

Голова         _______________________________________  Члени комісії:  1. _______________________________________ 
                             (Власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ)                                                                (Власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ, посада, науковий ступінь, вчене звання) 

Заступник голови__________________________________                  2. ____________________________________________ 
                                    (Власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ)                                             (Власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ, посада, науковий ступінь, вчене звання) 

                                    3. ____________________________________________ 
                                                                                         (Власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ, посада, науковий ступінь, вчене звання) 

                   4. ____________________________________________ 
                                                                                                                  (Власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ, посада, науковий ступінь, вчене звання) 

Засідання розпочато о ___ год. ___ хв. Закінчено о ___ год. ___ хв.                                        

№ 

з/

п 

Прізвище, ім’я, по 

батькові  здобувача 

вищої освіти 

(курсанта, студента, 

слухача) 

Номер 

екзаменацій

ного білета 

Кількість балів за 100-бальною шкалою: 
Окремі висновки 

членів 

екзаменаційної 

комісії 

Оцінка 

Підпис голови 

екзаменаційної 

комісії 

Навчальна 

дисципліна № 

1 

Навчальна 

дисципліна № 

2 

Навчальна 

дисципліна № 

3 

за 100-

бальною 

шкалою  

за шкалою 

ECTS 

за  

націона-

льною 

шкалою 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
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Усього, як зазначено вище, проекзаменовано __________________здобувачів вищої освіти (курсантів, студентів, слухачів). 
                                (словами) 

 

Підписи: Голова ____________________          ______________________________ 
                                               (підпис)                                                              (Власне ім’я й ПРІЗВИЩЕ) 

Заступник голови  ____________________        ______________________________ 
                                     (підпис)                                                              (Власне ім’я й ПРІЗВИЩЕ) 

 Члени комісії:    1. ____________________        ______________________________ 
                                       (підпис)                                                              (Власне ім’я й ПРІЗВИЩЕ) 

   2. ____________________        ______________________________ 
                             (підпис)                                                              (Власне ім’я й ПРІЗВИЩЕ) 
   3. ____________________        ______________________________ 
                                 (підпис)                                                              (Власне ім’я й ПРІЗВИЩЕ) 
   4. ____________________        ______________________________ 
                             (підпис)                                                              (Власне ім’я й ПРІЗВИЩЕ) 
 

 Протокол склав секретар екзаменаційної комісії 

______________________________________________________________________________ 
     (посада, підпис, власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ) 
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Форма протоколу щодо приймання єдиного державного кваліфікаційного іспиту 

 

ДНІПРОВСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ВНУТРІШНІХ СПРАВ 

 

ПРОТОКОЛ №___/___/___-___ від « ___» _______________ 20 __ року 

 

ЗАСІДАННЯ ЕКЗАМЕНАЦІЙНОЇ КОМІСІЇ №___ ЩОДО  ЗАТВЕРДЖЕННЯ ІНДИВІДУАЛЬНИХ 

РЕЗУЛЬТАТІВ ЄДИНОГО ДЕРЖАВНОГО КВАЛІФІКАЦІЙНОГО ІСПИТУ 

здобувачів вищої освіти ступеня магістрів денної(заочної) форми здобуття освіти групи ___________,   

освітньої програми________________________________ спеціальності ___________________________________________  
                (назва освітньої програми)                                                                                                          (шифр і назва спеціальності) 

інституту (факультету) ____________________________________________________________________________________ 

 Присутні: 

Голова         _______________________________________  Члени комісії:  1. _______________________________________ 
                  (Власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ)                                                                               (Власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ, посада, науковий ступінь, вчене звання) 

Заступник голови__________________________________                        2. _________________________________________ 
                                    (Власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ)                                               (Власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ, посада, науковий ступінь, вчене звання) 

                                       3. _________________________________________ 
                                                                                           (Власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ, посада, науковий ступінь, вчене звання) 

                       4. _________________________________________ 
                                                                                                                       (Власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ, посада, науковий ступінь, вчене звання) 

 

№ з/п 

Прізвище, ім’я, по батькові здобувача 

вищої освіти  

Результати ЄДКІ 

 
Процентильний 

ранг 

Бал у нормованій 

шкалі  

(min 200-max 400) 

Склав / 

не склав 

1 2 3 4 5 
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Усього, як зазначено вище, проекзаменовано __________________________________здобувачів вищої освіти.  
(словами) 

Підстава: _________________________________________________________ _____________________________________ 

офіційний документ про результати ЄДКІ (лист, дата, номер) 

 

 

Підписи: Голова ____________________          ______________________________ 
                                          (підпис)                                                              (Власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ) 

Заступник голови  ____________________        ______________________________ 
                                 (підпис)                                                              (Власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ) 

 Члени комісії:    1. ____________________        ______________________________ 
                                   (підпис)                                                              (Власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ) 

   2. ____________________        ______________________________ 
                               (підпис)                                                              (Власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ) 
   3. ____________________        ______________________________ 
                              (підпис)                                                              (Власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ) 
   4. ____________________        ______________________________ 
                               (підпис)                                                              (Власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ) 
 Протокол склав секретар екзаменаційної комісії 

______________________________________________________________________________ 
    (посада, підпис, власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ) 



 

 

 

44 

 

 

ДНІПРОВСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ВНУТРІШНІХ СПРАВ 

 

ПРОТОКОЛ №___/___/___-___ від « ___» _______________ 20 __ року 

 

ЗАСІДАННЯ ЕКЗАМЕНАЦІЙНОЇ КОМІСІЇ № _________  

ЩОДО АТЕСТАЦІЇ  З КОМПЛЕКСНОГО ЕКЗАМЕНУ З НАВЧАЛЬНИХ 

ДИСЦИПЛІН  

 
(назви навчальних дисциплін) 

 

(назви навчальних дисциплін) 

 

ПРИСУТНІ: 

 

Голова ________________________________________________________________ 

                                                  (науковий ступінь, вчене звання, посада, власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ) 

Заступник голови екзаменаційної комісії ___________________________________ 

                                                                 (науковий ступінь, вчене звання, посада, власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ) 

 

Члени екзаменаційної комісії:  

1._____________________________________________________________________ 

                                                  (науковий ступінь, вчене звання, посада, власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ) 

2._____________________________________________________________________ 

                                                  (науковий ступінь, вчене звання, посада, власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ) 

3._____________________________________________________________________ 

                                                  (науковий ступінь, вчене звання, посада, власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ) 

4._____________________________________________________________________ 

                                                  (науковий ступінь, вчене звання, посада, власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ) 

 

Здобувач вищої освіти (курсант, слухач) _____ інституту/факультету 

______________, групи ______________ денної форми навчання,  

Спеціальності_____________________ освітньої програми _________________  
           (шифр і назва спеціальності)                    (назва освітньої програми) 

______________________________________________________________________ 
(прізвище, ім’я та по батькові) 

Номер екзаменаційного білету _________________, номер локації _____________. 

Засідання розпочато о ___ год. ___ хв. Закінчено о ___ год. ___ хв.                                        

 

Складова 

комплексного 

екзамену 

Кількість балів 

за 100-бальною 

шкалою 

Підсумкова оцінка 

за 100-

бальною  

шкалою  

за шкалою  

ЄКТС 

за   

національною  

шкалою 

теоретична 

частина  
 

   
практична 

частина 
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Під час виконання практичної частини (проходження поліцейського квесту) 

(протягом ______ хв.) курсанту задані наступні запитання: 

 

1._____________________________________________________________________ 
(власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ особи, що поставила запитання, зміст запитання) 

______________________________________________________________________  

 

2._____________________________________________________________________ 
(власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ особи, що поставила запитання, зміст запитання) 

______________________________________________________________________ 

 

3._____________________________________________________________________ 
(власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ особи, що поставила запитання, зміст запитання) 

______________________________________________________________________ 

 

 

Підписи: Голова ____________________          ______________________ 
                           (підпис)                                                   (Власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ) 

Заступник голови  ______________                   ______________________ 
                     (підпис)                                                    (Власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ) 

 Члени комісії:    1. ______________                    _____________________ 
                     (підпис)                                                       (Власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ) 

    2. ______________                    _____________________ 
                           (підпис)                                                       (Власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ) 
    3. _______________                 ______________________ 
                        (підпис)                                                        (Власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ) 
    4. ______________                   ______________________ 
                     (підпис)                                                       (Власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ) 

 

Протокол склав секретар екзаменаційної комісії 

_____________________________________________________________________ 
    (посада, підпис, власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ) 
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ДНІПРОВСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ВНУТРІШНІХ СПРАВ 

 

ПРОТОКОЛ №___/___/___-___ від « ___» _______________ 20 __ року 

засідання екзаменаційної комісії № _____ 

 

З розгляду та захисту кваліфікаційної роботи здобувач вищої освіти інституту/ 

факультету  _______________   денної (заочної) форми навчання 

______________________________________________________________________ 
(ім’я по батькові та прізвище) 

На тему _______________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

                                                                          

ПРИСУТНІ : 

Голова ________________________________________________________________ 

                                                  (науковий ступінь, вчене звання, посада, власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ) 

Заступник голови екзаменаційної комісії ___________________________________ 

                                                                 (науковий ступінь, вчене звання, посада, власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ) 

Члени екзаменаційної комісії:  

1._____________________________________________________________________ 

                                                  (науковий ступінь, вчене звання, посада, власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ) 

2._____________________________________________________________________ 

                                                  (науковий ступінь, вчене звання, посада, власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ) 

3._____________________________________________________________________ 

                                                  (науковий ступінь, вчене звання, посада, власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ) 

4._____________________________________________________________________ 

                                                  (науковий ступінь, вчене звання, посада, власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ) 

КВАЛІФІКАЦІЙНУ РОБОТУ ВИКОНАНО: 

Під керівництвом _______________________________________________________ 

                                      (посада, науковий ступінь, вчене звання, власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ) 

 

ДО ЕКЗАМЕНАЦІЙНОЇ КОМІСІЇ ПОДАНО ТАКІ МАТЕРІАЛИ : 

1. Подання голові екзаменаційної комісії щодо захисту магістерської роботи, у 

якому містяться довідка про успішність, висновок керівника, висновок кафедри 

______________________________________________________________________ 

2. Пояснювальна записка кваліфікаційної роботи на _____ сторінках. 

3. Рецензія _____________________________________________________________ 
                                                  (науковий ступінь, вчене звання, посада, власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ) 

Після повідомлення (протягом ___ хв.) про виконану роботу студенту (слухачу) 

задані такі запитання: 

1. ____________________________________________________________________ 
(власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ особи, що поставила запитання, зміст запитання) 

__________________________________________________________________________________ 

 

2. ____________________________________________________________________ 
(власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ особи, що поставила запитання, зміст запитання) 

__________________________________________________________________________________ 
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3. ____________________________________________________________________ 
(власне ім’я та  ПРІЗВИЩЕ особи, що поставила запитання, зміст запитання) 

__________________________________________________________________________________ 

 

УХВАЛИЛИ: 

 

1. Визнати, що здобувач вищої освіти (студент, слухач) 

______________________________________________________________________ 
(ім’я, по батькові та прізвище) 

виконав(ла) ____ і захистив (ла) ____ кваліфікаційну роботу з оцінкою за 

шкалами: 

100-бальною__________ECTS ___________  національною шкалою ____________ 

2. Присвоїти  кваліфікацію_______________________________________________ 

______________________________________________________________________ 
     (прізвище ім’я, по батькові здобувача вищої освіти ) 

за спеціальністю /освітньою програмою ____________________________________ 

                                                                                                (шифр, назва спеціальності (назва освітньої програми) 

3. Видати диплом ______________________________________________________ 
( з відзнакою) 

Підписи: Голова ____________________          ______________________ 
                                             (підпис)                                                    (Власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ) 

Заступник голови  ______________                   ______________________ 
                     (підпис)                                                    (Власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ) 

 Члени комісії:    1. ______________                    _____________________ 
                     (підпис)                                                  (Власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ) 

    2. ______________                    _____________________ 
                                               (підпис)                                                  (Власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ) 
    3. _______________                 ______________________ 
                                        (підпис)                                                  (Власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ) 
    4. ______________                   ______________________ 

                                   (підпис)                                                 (Власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ) 

 Протокол склав секретар екзаменаційної комісії 

_____________________________________________________________________ 
     (посада, підпис, власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ) 
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ДНІПРОВСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ВНУТРІШНІХ СПРАВ 

 

ПРОТОКОЛ № __________ 

засідання екзаменаційної комісії № ____ за спеціальністю 

_____________________________________________________________________ 
(шифр та назва) 

Дніпровського державного університету внутрішніх справ  

у 20___ році 
 

«___»__________ 20__ р.      м. Дніпро 

 

Голова: _______________________________________________________________ 
(спеціальне звання, власне ім'я та ПРІЗВИЩЕ, посада, науковий ступінь, вчене звання) 

Заступник голови: ______________________________________________________ 
                (спеціальне звання, власне ім'я та ПРІЗВИЩЕ, посада, науковий ступінь, вчене звання) 

 

Секретар: _____________________________________________________________ 
                 (спеціальне звання, власне ім'я та ПРІЗВИЩЕ, посада, науковий ступінь, вчене звання) 

 

Присутні: _____________________________________________________________ 
                              (спеціальне звання, власне ім'я та ПРІЗВИЩЕ, посада, науковий ступінь, вчене звання) 

 

 

Порядок денний: 

 

1. Про підсумки роботи екзаменаційної комісії № ____ (доповідач(-і) : 

_____________________________________________________________________). 
(спеціальне звання, власне ім'я та ПРІЗВИЩЕ, посада, науковий ступінь, вчене звання) 

 

1. СЛУХАЛИ: 

 Доповідач доводить інформацію щодо підсумків атестації. 

  

 

УХВАЛИЛИ: 

Прийняті рішення, в яких повинен бути пункт про присвоєння кваліфікації 

та видачу дипломів з переліком осіб, які пройшли атестацію, питання надання 

окремим випускникам рекомендацій для вступу до магістратури, аспірантури та 

ад’юнктури. 

 

 

Голова   ________________   ____________________ 
  (підпис)                                        (власне ім'я та ПРІЗВИЩЕ) 

 

Секретар ________________                      ____________________ 
  (підпис)                              (власне  ім'я та ПРІЗВИЩЕ) 
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Додаток 6 

 

ЗВІТ 
екзаменаційної комісії №__  

Дніпровського державного університету внутрішніх справ 

щодо  проведення кваліфікаційного екзамену та (або) захисту кваліфікаційних 

робіт 

на здобуття ступеня_____________________________________________________ 
                                                       бакалавра/магістра 

зі спеціальності_________________________________________________________ 
                                                       код та назва 

за освітньо-професійною  програмою _____________________________________ 
                                                   офіційна назва програми 

 

1. Організаційна робота проведення захисту/атестації. 

1.1 Екзаменаційна комісія сформована відповідно до наказу по 

університету  від «___» ______ 20___ р. №___ 

 

Голова комісії – _______________________________________________________ 
           (спеціальне звання, власне ім'я та  ПРІЗВИЩЕ посада, науковий ступінь, вчене звання) 

Заступник(и) голови комісії – ___________________________________________ 
                      (спеціальне звання, власне ім'я та ПРІЗВИЩЕ, посада, науковий ступінь, вчене звання) 

 

Члени комісії (підкомісії): 

1. ______________________________________________________________ 
(спеціальне звання, власне ім'я та  ПРІЗВИЩЕ посада, науковий ступінь, вчене звання) 

2. ______________________________________________________________ 
(спеціальне звання, власне ім'я та  ПРІЗВИЩЕ посада, науковий ступінь, вчене звання) 

3. ______________________________________________________________  
(спеціальне звання, власне ім'я та  ПРІЗВИЩЕ посада, науковий ступінь, вчене звання) 

4. ______________________________________________________________  
(спеціальне звання, власне ім'я та  ПРІЗВИЩЕ посада, науковий ступінь, вчене звання) 

5. ______________________________________________________________  
(спеціальне звання, власне ім'я та  ПРІЗВИЩЕ посада, науковий ступінь, вчене звання) 

 

Секретар екзаменаційної комісії (підкомісії):______________________ 

______________________________________________________________________ 
(власне ім'я та ПРІЗВИЩЕ,  посада за основним місцем праці) 

За період роботи екзаменаційної комісії з «___»_________20_р. по 

«___»_________20_р. проведено  ____ засідань (складання атестаційного 

екзамену/захисту кваліфікаційних робіт). 

На засідання ЕК підготовлено і подано всі документи здобувачів, 

допущених до атестації, оформлені згідно з встановленим порядком.  

Згідно з наказом від «___»_______20__р. №___ до атестації/захисту 

допущено _____ здобувачів ______ форми навчання, з них з’явилося на 

атестацію/захист _____ здобувачів. 

2. Результати атестації 

Згідно з графіком роботи екзаменаційної комісії на засіданні проведено 

розгляд результатів складання атестаційного екзамену/захисту _______ 

кваліфікаційних робіт.  
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2.1. Результати атестації випускників: 

Назва   

екзамену 

захисту 

кваліфікаційни

х робіт 

Загаль

на 

кількіс

ть 

здобув

ачів 

«Відмінно» 

90-100 

«Добре» 

75-89 

«Задовільно» 

60-74 

«Незадовільно» 

1-59 

Не 

з’явились  

осіб % осіб % осіб % осіб % осіб % 

            

 

2.2. За результатами атестації (складання атестаційного екзамену/захисту 

кваліфікаційних робіт) прийнято рішення рекомендувати видати дипломи з 

відзнакою ____ здобувачам: 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

 

2.3. Кваліфікаційні роботи, результати яких опубліковано або апробовано 

на конференціях, що підтверджено документально (за наявності): 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

 

2.3. Перелік кваліфікаційних робіт, що виконані іноземною мовою (за 

наявності) 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

 

3 АНАЛІЗ РЕЗУЛЬТАТІВ АТЕСТАЦІЙНОГО ІСПИТУ  

Характеризувати:  

– прозорість й об’єктивність процедур та критеріїв оцінювання 

результатів навчання здобувачів вищої освіти під час атестації;  

– відповідність змісту засобів діагностики вимогам до рівня вищої освіти 

за Національною рамкою кваліфікацій;  

– відповідність змісту засобів діагностики компетентностям та 

результатам навчання, що регламентовані освітньою програмою;  

– рівень навчально-методичного забезпечення атестаційного іспиту; 

 – інші питання забезпечення якості вищої освіти, зауваження та 

пропозиції.  

 

4 АНАЛІЗ ЗАХИСТУ КВАЛІФІКАЦІЙНИХ РОБІТ  

Характеризувати:  

– актуальність тематики кваліфікаційних робіт;  

– відповідність змісту кваліфікаційних робіт вимогам до рівня вищої 

освіти за Національною рамкою кваліфікацій;  

– відповідність змісту кваліфікаційних робіт компетентностям та 

результатам навчання, що регламентовані освітньою програмою;  

– відповідність оформлювання кваліфікаційних робіт чинним вимогам;  

– рівень комунікації, автономії та відповідальності здобувачів вищої 

освіти під час захисту кваліфікаційних робіт; – прозорість й об’єктивність 
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процедур та критеріїв оцінювання якості кваліфікаційних робіт та їх захисту; 

 – рівень навчально-методичного забезпечення виконання кваліфікаційних 

робіт; – інші питання забезпечення якості вищої освіти, зауваження та 

пропозиції. 

 

5. Аналіз якості підготовки фахівців (бакалаврів, магістрів) 

(проводиться аналіз якості знань здобувачів, вміння застосовувати на практиці 

отримані теоретичні знання, використання комп’ютерної техніки і сучасних 

інформаційних технологій під час підготовки та захисту кваліфікаційних робіт 

тощо). 

 

4. Зауваження і побажання, зроблені в ході захисту кваліфікаційних 

робіт  

 (вказуються зауваження голови і членів ЕК щодо підготовки та проведення 

атестації здобувачів, відповідність тематики робіт спеціальності тощо та 

побажання щодо усунення виявлених недоліків). 
 

 

 Затверджено на заключному засіданні екзаменаційної комісії (протокол №___ 

від “___ ”_________ 20__ ). 

 

 

Голова екзаменаційної комісії   підпис Власне ім'я, ПРІЗВИЩЕ 
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Додаток до звіту ЕК 

 

З В І Т 

про роботу екзаменаційної комісії № ___ 

щодо підсумків проведення захисту кваліфікаційних робіт за спеціальністю _______________  

здобувачів вищої освіти _______ курсу, які навчалися для здобуття освітнього ступеня ____________  

на інституті/факультеті _____________________________________  

у Дніпровському державному університеті внутрішніх справ 

у 20______ році 

 

Форма 

навчання 

Допущено до 

захисту 

Захищено 

кваліфікаційних 

робіт 

Оцінки ЕК 
Захищено 

іноземною 

мовою 

Диплом з 

відзнакою 

Рекомендовано 

до вступу в 

аспірантуру 

(магістратуру) 
Відмінно Добре Задовільно 

К-сть % К-сть % К-сть % К-сть % К-сть % К-сть % К-сть % К-сть % 

                 

                 

                 

 

 

 

 

Голова екзаменаційної комісії   підпис     Власне ім'я та ПРІЗВИЩЕ 
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                Додаток до звіту ЕК 

 

З В І Т 

про роботу екзаменаційної комісії № ___ 

щодо підсумків проведення атестації за спеціальністю _____ 

здобувачів вищої освіти ___ курсу, які навчалися для здобуття освітнього ступеня ________ 

на факультеті _________________________________________________  

у Дніпровському державному університеті внутрішніх справ 

у 20__ році 

Спеціальність 

Освітня програма 

Назва 

дисципліни 

За підсумками атестації Проходили атестацію 
Не пройшли 

атестацію одержано оцінки 

се
р

ед
н

ій
 б

ал
 

у
сь

о
го

 

у
 т

.ч
. 

д
о
п

у
щ

ен
і 

п
о
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о
 

з них 

пройшли 

у
 т

.ч
. 

о
д

ер
ж

ал
и
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л
о
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в
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м
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д
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б
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е 
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в
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о
 

н
ез

ад
о

- 

в
іл

ьн
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ті
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и
 н

а 

в
ід
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ін

н
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н
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в
ід

м
ін
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д
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б

р
е 
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у
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. 

д
о
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у
щ
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і 

п
о

в
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р
н

о
 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

 

      

             

      

             

 

 

Голова екзаменаційної комісії   підпис     Власне ім'я та ПРІЗВИЩЕ 


